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 Ouvrages et Brochures 

 
  
 Labour and Social Transformation in Central and Eastern Europe. Europeanization and beyond 

 

 

https://www.routledge.com/Labour-and-Social-Transformation-in-Central-and-Eastern-Europe-Europeanization/Delteil-Kirov/p/book/9781138927995  

 Labour and Social Transformation in Central and Eastern Europe. Europeanization and beyond ; DELTEIL, Violaine / KIROV, 

Vassil ; Routledge ; Business and management ;  ; 01/2017 ; 252 p. ; EUROPE DE L'EST / TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / COMPARAISON 
INTERNATIONALE 

 

 

 

  
 

Evolution de la rémunération des cadres 

 

https://presse.apec.fr/Presse/Communiques-de-l-Apec/Les-Etudes/Reprise-confirmee-sur-le-marche-de-lemploi-des-cadres--recrutements-en-hausse-de-1  

 Evolution de la rémunération des cadres ; APEC ; APEC (Agence pour l'emploi des cadres) ; Les études de l'emploi cadre ; 2016-46 ; 11/2016 ; 16 

p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / CADRE / SALAIRE / EVOLUTION 

 

 

 

  
 

Case law at work 2017 

 

http://www.lrdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1852  

 Case law at work 2017 ;  ; LRD (Labour research department) Publications ; LRD Booklets ; 01/2017 ; 128 p. ; GRANDE BRETAGNE / JURISPRUDENCE / 

DROIT SOCIAL / DROIT DU TRAVAIL / EMPLOI / CONTRAT DE TRAVAIL / TRAVAILLEUR / SYNDICALISATION / DISCRIMINATION SOCIALE / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 Actualité [UIMM] 377 

 

 

  

 Conjoncture internationale. Des risques multiples ;  ; UIMM (Union des industries et métiers de la métallurgie) ; Actualité ; 377 ; 01/2017 ; p. 

2-10 ; ETATS UNIS / UNION EUROPEENNE / STATISTIQUE / SITUATION ECONOMIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE / CHOMAGE 
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Conjoncture française. Une année cruciale ; UIMM (Union des industries et métiers de la métallurgie) ; Actualité ; 377 ; 01/2017 ; pp. 13-17 ; 
FRANCE / STATISTIQUE / SITUATION ECONOMIQUE / INFLATION / COMMERCE EXTERIEUR / DEPENSE DES MENAGES 

 

   

 

Marché du travail. Evolution favorable ; UIMM (Union des industries et métiers de la métallurgie) ; Actualité ; 377 ; 01/2017 ; pp. 18-24 ; FRANCE / 

STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE 

 

 

  
 

 

FO Hebdo 3225 

 

  

 2017, l'année des dangers ou des opportunités ... ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière 

hebdo ; 3225 ; 11/01/2017 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

La croissance des salaires ralentit dangereusement alerte l'OIT ; SALAMERO, Evelyne ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) 

; Force Ouvrière hebdo ; 3225 ; 11/01/2017 ; pp. 2-3 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SALAIRE / CROISSANCE ECONOMIQUE 

 

 

Discrimination dans l'emploi : la lutte pourrait être plus féroce ; FORGERON, Valérie ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; 

Force Ouvrière hebdo ; 3225 ; 11/01/2017 ; p. 6 ; FRANCE / EMPLOI / DISCRIMINATION SOCIALE / DISCRIMINATION SEXUELLE / EGALITE PROFESSIONNELLE 

 

 

FO Hebdo 3226 

 

  

 L'industrie a un avenir et il doit être prioritaire ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière 

hebdo ; 3226 ; 18/01/2017 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION / INDUSTRIE / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE 

 

 

 

Une réforme du travail pour des patrons corrompus en Corée du Sud ; ALEXANDRE, Marjorie ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force 

ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3226 ; 18/01/2017 ; p. 5 ; COREE DU SUD / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / DROIT DU TRAVAIL 

 

 

  
 

L'université syndicaliste 767 

 

  

 Risques psychosociaux. Un constat édifiant ; MOREAU, Hervé ; SNES (Syn. nat. des enseignements du second degré) FSU ; L'université 

syndicaliste (US) ; 767 ; 14/01/2017 ; p. 3 ; FRANCE / SYSTEME SCOLAIRE / RISQUE PROFESSIONNEL / MALADIE PROFESSIONNELLE 

 

 

 

  
 

Revue pratique de droit social 859 

 

  

 

 2  
 Centre de documentation de l'Ires - documentation@ires.fr -  

 



Dossier. Le statut des salariés sous contrat à durée déterminée ; VIART, Hélène ; Vie ouvrière ; Revue pratique de droit social ; 859 ; 

11/2016 ; pp. 351-360 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / CONTRAT A DUREE DETERMINEE / STATUT / SALAIRE / FORMATION 

 

   

 

Revue pratique de droit social 857-858 

 

  

 Dossier. Les congés payés ; CARLES, Mélanie ; Vie ouvrière ; Revue pratique de droit social ; 857-858 ; 10/2016 ; pp. 293-337 ; FRANCE / DROIT DU 

TRAVAIL / CONGE PAYE 

 

 

 

Revue pratique de droit social 856 

 

  

 Dossier. La procédure prud'homale après le décret du 20 mai 2016 ; SUIRE, Estelle ; Vie ouvrière ; Revue pratique de droit social ; 856 ; 

08/2016 ; pp. 263-278 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONSEIL DE PRUD'HOMMES / DECRET D'APPLICATION 

 

 

 

 
Rapports 

 
  
 Le revenu universel : une utopie utile ? 

 

 

https://www.ofce.sciences-po.fr/publications/policy.php?an=2016  

 Le revenu universel : une utopie utile ? ; ALLEGRE, Guillaume / STERDYNIAK, Henri ; OFCE (Observatoire français des conjonctures 

économiques) ; Rapport ; 12/2016 ; 12 p. ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / REVENU MINIMAL 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Education et formations 92 

 

 

  

 Les enseignants : professionnalisation, carrières et conditions de travail ; LEFRESNE, Florence / RAKOCEVIC, Robert / DEFRESNE, 

Marion / TERCIEUX, Olivier / TERRIER, Camille / JEGO, Sylvaine ; La Documentation française ; Education et formations ; 92 ; 12/2016 ; 160 p. ; FRANCE / 
GRANDE BRETAGNE / PAYS BAS / SUEDE / EDUCATION / ENSEIGNANT / SALAIRE / MOBILITE / RISQUE PROFESSIONNEL / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

 

  
 

Fact Service 79-1 

 

  

 Child poverty briefing ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 79-1 ; 12/01/2017 ; p. 4 ; GRANDE BRETAGNE / PAUVRETE / 

REVENU DES MENAGES / ENFANT 
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Inffo Formation 914 

 

  

 Etablissement public industriel et commercial. La nouvelle architecture de l'AFPA ; KAMMERER, Mariette ; Centre Inffo ; Inffo 

Formation ; 914 ; 31/01/2017 ; pp. 9-14 ; FRANCE / FORMATION / ETABLISSEMENT PUBLIC / EPIC 

 

 

 

Compte personnel d'activité. De nouveaux décrets pour accompagner le changement ; BOLTZ, François / MICHELET, Valérie ; 

Centre Inffo ; Inffo Formation ; 914 ; 31/01/2017 ; pp. 24-25 ; FRANCE / EMPLOI / FORMATION / RISQUE PROFESSIONNEL / DECRET 

 

 

2017 : l'an un de la reconnaissance des élus du personnel ; MORIN, Cédric ; Centre Inffo ; Inffo Formation ; 914 ; 31/01/2017 ; pp. 26-27 ; 
FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / FORMATION / COMPETENCE / DECRET 

 

 

  
 

Labour research 106-1 

 

  

 What will 2017 bring the unions ? ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 106-1 ; 01/2017 ; pp. 9-12 ; GRANDE 

BRETAGNE / EMPLOI / DROIT DU TRAVAIL / REVENU MINIMAL / SALAIRE / SYNDICAT 

 

 

 

Determining employment status ;  LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 106-1 ; 01/2017 ; pp. 16-18 ; GRANDE 

BRETAGNE / DROIT DU TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT / EMPLOI PRECAIRE 

 

 

  
 

Sciences humaines 289 

 

  

 Dossier. Les nouveaux visages de la précarité ; NAVARRE, Maud ; Sciences humaines ; Sciences humaines ; 289 ; 02/2017 ; pp.28-51 ; FRANCE / 

PAUVRETE / EXCLUSION SOCIALE / POLITIQUE SOCIALE / EMPLOI PRECAIRE 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 Economie et prévision 208-209 

 

 

http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=ECOP_208_0177  

 Impacts macroéconomiques sur la croissance et l’emploi à court-moyen terme des investissements associés au Grenelle 
de l’Environnement ; GUILLERMINET, Marie-Laure / BRIARD, Philippe / FERY, Pierre / GALKO, Elodie / KLEIN, Caroline / OLLIVIER, Thimothée ; 

Ministère de l'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 208-209 ; 2016 ; pp. 177-195 ; FRANCE / POLITIQUE DE L'ENVIRONNEMENT / 
ENERGIE / EMPLOI / CROISSANCE ECONOMIQUE / PIB 
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Industrial relations journal 47-5-6 

 
 

http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/irj.v47.5-6/issuetoc  

 Widening the lens: a structuration theory perspective on European works councils and transnational labour relations ; 
HERTWIG, Markus ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 47-5-6 ; 11/2016 ; pp. 473-491 ; UNION EUROPEENNE / RELATIONS DU TRAVAIL / COMITE 
D'ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

 

 

Employment protection regulation, trade unions and tenure of employment: An analysis in 23 European countries ; 
BERGLUND, Tomas / FURÄKER, Bengt ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 47-5-6 ; 11/2016 ; pp. 492-512 ; UNION EUROPEENNE / DROIT DU 
TRAVAIL / SYNDICALISATION / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 
 

Parent employment and preschool utilisation in urban China ; NYLAND, Chris / COOPER, Brian / PAN, Beibei / NYLAND, Berenice / ZENG, 

Xiaodong ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 47-5-6 ; 11/2016 ; pp. 454-472 ; CHINE / CONDITIONS DE TRAVAIL / EDUCATION / CONCILIATION / 
FAMILLE 

 
 

  
 

L'ours Hors-série n°76-77 

 

  

 Les socialistes face à l'extrême droite en France et en Europe, XIX-XXIème siècle ; BERGOUNIOUX, Alain / VERGNON, Gilles / 

LEONARD, Yves / BELL, David S. / LEFEBVRE, Denis / MELZER, Ralf ; OURS (Office universitaire de recherche socialiste) ; L'ours ; 76-77 ; 12/2016 ; 196 p. ; 
EUROPE / FRANCE / HISTOIRE CONTEMPORAINE / PARTI POLITIQUE RELATIONS / SOCIALISME / EXTREME DROITE 

 

 

 

  
 

WSI Mitteilungen 70-01 

 

  

 Wie lassen sich Entwicklung und Strukturen atypischer Beschäftigungsverhältnisse erklären? ; SEIFERT, Hartmut ; Hans Böckler 

Stiftung ; WSI Mitteilungen ; 70-01 ; 01/2017 ; pp. 5-15 ; ALLEMAGNE / MARCHE DU TRAVAIL / EMPLOI PRECAIRE / EMPLOI FEMININ / FLEXIBILITE / TRAVAIL A 
TEMPS PARTIEL 

 

 

 

Die Bedeutung von Nicht-Lohnkosten für atypische Beschäftigung aus Sicht von Betrieben und Arbeitnehmern ; 
HOHENDANNER, Christian / RAMOS LOBATO, Philipp ; Hans Böckler Stiftung ; WSI Mitteilungen ; 70-01 ; 01/2017 ; pp. 45-53 ; ALLEMAGNE / MARCHE DU 
TRAVAIL / COUT SOCIAL / EMPLOI PRECAIRE / TRAVAIL TEMPORAIRE / MOBILITE DE L'EMPLOI / ANALYSE DE SYSTEME / DIRECTION DE L'ENTREPRISE / SALARIE 

 
 

 
Statistiques 

 
  
 Bref [CEREQ] 350 

 

 

  

 Les formations obligatoires en entreprise : des formations comme les autres ? ; BERAUD, Delphine ; CEREQ (Centre d'études et de 

recherches sur les qualifications) ; Bref ; 350 ; 12/2016 ; 4 p. ; FRANCE / ENTREPRISE / FORMATION 
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Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-003 

 
 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/comment-ont-evolue-les-metiers-
en-france-depuis-30-ans 

 

 Comment ont évolué les métiers en France depuis 30 ans ? ; BABET, Charline ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; 

Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-003 ; 01/2017 ;  FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / REPARTITION / SECTEUR D'ACTIVITE / EVOLUTION / QUALIFICATION 
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