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Eve CAROLI, économiste du travail, professeur a l'université Paris Dauphine. "Le monde du travail doit siéger dans le
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FRANCE / ANALYSE DE SYSTEME / SITUATION / SCOLARISATION / ENFANT / TRAVAILLEUR MIGRANT / SYNDICAT POSITION

NVO 3563
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IRDES (Institut de recherche et documentation en économie de la santé) ; Les rapports de I'lrdes ; 561 ; 10/2017 ; 282 p. ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE /
PROTECTION SOCIALE / SECURITE SOCIALE

Le recrutement des travailleurs immigrés: France 2017
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23/11/2017 ; 425 p. ; PAYS DE L'OCDE / STATISTIQUE / FINANCES PUBLIQUES / IMPOT

Revues et bulletins d'information généraliste

Cahiers francais 400

Dossier. Richesse et prospérité ; GABEL, Markus / CREEL, Jérome / MARTY, Frédéric / SIMULA, Laurent / LAURENT, Eloi / DEFFAINS, Bruno ; La
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TECHNOLOGIE NOUVELLE / ETUDE D'IMPACT / TRANSPORT

L'économie politique 76

Les révolutions de la mobilité ; Alternatives économiques ; L'économie politique ; 76 ; 10/2017 ; 112 p. ; ANALYSE DE SYSTEME / MOBILITE /
TRANSPORT / SITUATION / DEBAT / THEORIE ECONOMIQUE

Liaisons sociales Europe 436

Pas de négociation pour la révision de la directive sur le déclaration écrite ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 436 ;
16/11/2017 ; p. 1 ; UNION EUROPEENNE / DIRECTIVE / RELATIONS DU TRAVAIL / DEBAT / NEGOCIATION SOCIALE
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Protection sociale informations 1097

Pénibilité : les projets de décrets dans les tuyaux ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1097 ; 18/11/2017 ; p. 8 ;
FRANCE / PROJET / CONDITIONS DE TRAVAIL / RISQUE

Protection sociale informations 1098

Agirc-Arrco : un régime unifié et simplifié au ler janvier 2019 ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1098 ;
22/11/2017 ; p. 3 ; FRANCE / REGIME DE RETRAITE / RETRAITE COMPLEMENTAIRE / ACCORD / NEGOCIATION PARITAIRE / AGIRC / ARRCO
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Professeurs des écoles sous tension ; DURU-BELLAT, Marie ; Sciences humaines ; Sciences humaines ; 298 ; 12/2017 ; pp. 8-9 ; FRANCE /
POLITIQUE DE L'EDUCATION / ENSEIGNEMENT / CONDITIONS DE TRAVAIL

Sciences Humaines - Les grands dossiers 49

Ces pionnieres qui ont fait I'histoire ; FOURNIER, Martine ; Sciences humaines ; Sciences Humaines - Les grands dossiers ; 49 ; 12/2017 ; pp. 4-76 ;
HISTOIRE / FEMME

Ordonnances Macron. Un nouveau modele social en marche

Muriel Pénicaud justifie les axes de sa réforme ; CHAMPEAUX, Francoise ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ;
13/11/2017 ; pp. 7-9 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / GOUVERNEMENT

Réforme du droit du travail : en avant marche ! ; ANTONMATTEI, Henri-Paul ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ;

13/11/2017 ; pp. 10-13 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / ANALYSE DE SYSTEME / DROIT
DU TRAVAIL

Le nouveau modeéle du droit du travail est-il viable ? ; LOKIEC, Pascal ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ; 13/11/2017
; pp. 14-18 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / ANALYSE DE SYSTEME

De quelques idées simples sur la norme Iégislative dans les relations du travail ; COMBREXELLE, Jean-Denis ; Wolters Kluwer ;
Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ; 13/11/2017 ; pp. 19-22 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU
PERSONNEL / ANALYSE DE SYSTEME

Une décision élégante et intéressante ; DUTHEILLET DE LAMOTHE, Olivier ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ;
13/11/2017 ; pp. 23-28 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL

Un renouvellement profond des modes d'intervention de I'administration du travail ; CHAMPEAUX, Frangoise / LEOST, Hervé /
STRUILLOU, Yves / VILBOEUF, Laurent ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ; 13/11/2017 ; pp. 29-33 ; FRANCE / REFORME / CODE DU
TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / INSPECTION DU TRAVAIL

Une réforme sous contrainte européenne ? ; FREYSSINET, Jacques / IZARD, Sabine ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément
; 13/11/2017 ; pp. 34-36 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / COMPARAISON / UNION
EUROPEENNE

Un classicisme froid, techno et triste ; BERGER, Laurent/ CHAMPEAUX, Frangoise ; Wolters Kluwer ; Semaine sociale Lamy ; 1790 supplément ;

13/11/2017 ; pp. 37-38 ; FRANCE / REFORME / CODE DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / ANALYSE DE SYSTEME /
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Revues scientifiques

British Journal of Industrial Relations 55-4

http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/bjir.12245/full

Who Fared Better? The Fortunes of Performance Pay and Fixed Pay Workers through Recession ;BRYSON, Alex/ FORTH, John/
WEALE, Martin / STOKES, Lucy ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-4 ; 12/2017 ; pp. 778-801 ; GRANDE BRETAGNE / EMPLOI /
SALAIRE / CRISE ECONOMIQUE

The Impact of Acquiring EU Status on the Earnings of East European Migrants in the UK: Evidence from a Quasi-Natural
Experiment ; RUHS, Martin ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-4 ; 12/2017 ; pp. 716-750 ; GRANDE BRETAGNE / UNION
EUROPEENNE / TRAVAILLEUR MIGRANT / CITOYENNETE / EMPLOI / SALAIRE

In Unions We Trust! Analysing Confidence in Unions across Europe ; FRANGI, Lorenzo / KOOS, Sebastian / HADZIABDIC, Sinisa ;
Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-4 ; 12/2017 ; pp. 831-858 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SYNDICAT

Industrial relations journal 48-4

Public sector restructuring and the re-regulation of industrial relations: the three-decade project of privatisation,
liberalisation and marketisation in Royal Mail ; MUSTCHIN, Stephen ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 48-4 ; 07/2017 ; pp.
294-309 ; GRANDE BRETAGNE / RELATIONS DU TRAVAIL / SECTEUR PUBLIC /LA POSTE / RESTRUCTURATION / PRIVATISATION

Studying work in theory and practice: insights for a globalising academia from the IR trajectory in Italy ; GASPARRI, Stefano ;
Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 48-4 ; 07/2017 ; pp. 310-325 ; ITALIE / RELATIONS DU TRAVAIL / COMPARAISON / MODELE ECONOMIQUE /
SITUATION

Enhancing transnational labour solidarity: the unfulfilled promise of the Internet and social media ; GEELAN, Torsten / HODDER,
Andy ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 48-4 ; 07/2017 ; pp. 345-364 ; ETATS UNIS / GRANDE BRETAGNE / IRLANDE / SYNDICAT / MOUVEMENT
ACTION / SOLIDARITE / TECHNOLOGIE NOUVELLE

Engagement in European social dialogue: an investigation into the role of social partner strcural capacity ; BECHTER, Barbara
/ BRANDL, Bernd / PROSSER, Thomas ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 48-4 ; 07/2017 ; pp. 365-382 ; UNION EUROPEENNE / ANALYSE DE
SYSTEME / RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION SOCIALE / COMPARAISON

Journal of european social policy 27-4

Special Issue : Education as social policy: Institutions, public support and outcomes over the life course ; SOLGA, Heike / DI
STASIO, Valentina / GAMBARO, Ludovico / BORGNA, Camilla / BRZINSKY-FAY, Christian / BUSEMEYER, Marius R ; Sage Publications ; Journal of european
social policy ; 27-4 ; 10/2017 ; pp. 313-399 ; PAYS DE L'OCDE / POLITIQUE SOCIALE / POLITIQUE DE L'EDUCATION / EMPLOI DES JEUNES / INSERTION
PROFESSIONNELLE / APPRENTISSAGE
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L'ours Hors-série n°80-81

Que s'est-il passé ? Parti Socialiste avril-juin 2017 ; BERGOUNIOUX, Alain / MARTIN, Pierre / GRUNBERG, Gérard / CANDAR, Gilles /

CHAPUIS, Robert / FONTAINE, Marion ; OURS (Office universitaire de recherche socialiste) ; L'ours ; 80-81 ; 12/2017 ; pp. 3-170 ; FRANCE / PARTI POLITIQUE /
PS/ELECTION PRESIDENTIELLE

Relations industrielles - Industrial relations 72-3

Zone grise d'emploi, pouvoir de I'employeur et espace public : une illustration a partir du cas Uber ; AZAIS, Christian / DIEUAIDE,
Patrick / KESSELMAN, Donna ; Université Laval ; Relations industrielles - Industrial relations ; 72-3 ; 09/2017 ; pp. 433-456 ; EMPLOI/ TRAVAIL INDEPENDANT /
RELATIONS DU TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE

Entre salariat et indépendance : analyse juridique et économique de la relation franchisé-franchiseur ; COIQUAUD, Urwana /
MARTIN, Isabelle ; Université Laval ; Relations industrielles - Industrial relations ; 72-3 ; 09/2017 ; pp. 479-500 ; EMPLOI/ TRAVAIL INDEPENDANT / RELATIONS
DU TRAVAIL / FRANCHISE

La représentation collective au travail en contexte d'externalisation des services publics d'aide & domicile au Québec ;

BOIVIN, Louise ; Université Laval ; Relations industrielles - Industrial relations ; 72-3 ; 09/2017 ; pp. 501-523 ; QUEBEC / DROIT DU TRAVAIL / PRIVATISATION /
REPRESENTATION DU PERSONNEL / AIDE A DOMICILE

Revue des politiques sociales et familiales 124

Dossier « Politiques sociales et familles : perspectives internationales » ; DECHAUX, Jean-Hugues / MESSU, Michel / TABIN,
Jean-Pierre / PERRIARD, Anne / BRESSON, Maryse / DUMAIS, Lucie ; CNAF (Caisse nationale des allocations familiales) ; Revue des politiques sociales et
familiales ; 124 ; 11/2017 ; pp. 3-61 ; FRANCE / CUBA / QUEBEC / MAROC / POLITIQUE SOCIALE / POLITIQUE DE LA FAMILLE / MERE / ENFANT HANDICAPE

La mise en place du socle national de travail social. Quelles modalités d’appropriation par les caisses d’Allocations
familiales ? ; FARVAQUE, Nicolas / HELFTER, Clémence ; CNAF (Caisse nationale des allocations familiales) ; Revue des politiques sociales et familiales ;
124 ;11/2017 ; pp. 65-72 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / TRAVAILLEUR SOCIAL / CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES

L’opinion des Francais sur les politiques familiales et sociales en 2016. L’enquéte barométrique du Crédoc sur les
aspirations et les conditions de vie ; CROUTTE, Patricia / LAUTIE, Sophie / HOIBIAN, Sandra ; CNAF (Caisse nationale des allocations familiales) ;
Revue des politiques sociales et familiales ; 124 ; 11/2017 ; pp. 97-104 ; FRANCE / ENQUETE / POLITIQUE SOCIALE

Revue francaise des affaires sociales 2017-3

Dossier thématique. Les minima sociaux en Europe : orientations actuelles et nouveaux défis ; FAGNANI, Jeanne / LESTRADE,

Brigitte ; Ministére de I'emploi et de la solidarité ; Revue frangaise des affaires sociales ; 2017-3 ; 09/2017 ; 252 p. ; UNION EUROPEENNE / POLITIQUE SOCIALE /
AIDE SOCIALE / REVENU MINIMAL / CHOMEUR / HANDICAPE
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Transfer 23-4

Looking to the future : mediation and arbitration procedures for global framework agreements ; HADWIGER, Felix ; ETUI (Eur.

trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-4 ; 11/2017 ; pp. 409-424 ; TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE / CONFLIT
DU TRAVAIL / MEDIATION

Weakening trade union power : new forms of employment relations. The case of Norwegian Air Shuttle ; MOEN, Eli ; ETUI (Eur.

trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-4 ; 11/2017 ; pp. 425-439 ; NORVEGE / INDUSTRIE AERONAUTIQUE /
SYNDICAT / DROIT DU TRAVAIL / EMPLOI PRECAIRE

The future of collective bargaining in Italy between legislative reforms and social partners' responses ; RECCHIA, Giuseppe

Antonio ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-4 ; 11/2017 ; pp. 457-473 ; ITALIE / DROIT DU TRAVAIL /
NEGOCIATION COLLECTIVE

The enforcement of diverse labour standards through private governance : an assessment ; STROEHLE, Judith Christina ; ETUI

(Eur. trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-4 ; 11/2017 ; pp. 475-493 ; DROIT DU TRAVAIL / SECTEUR PRIVE /
CONDITIONS DE TRAVAIL

Statistiques

Acoss Stat 254

Les particuliers employeurs au deuxieme trimestre 2017 ; MAJ, Sandrine / ZAMFIR, Viviana ; Acoss (Agence centrale des org. de sécurité
sociale) ; Acoss Stat ; 254 ; 10/2017 ; 4 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOYEUR / TRAVAIL A DOMICILE

Acoss Stat 255

Les effectifs salariés du secteur privé repartent a la hausse en 2016 ; BOULLIUNG, Arnaud / MOSU NASR, Mihaela ; Acoss (Agence

centrale des org. de sécurité sociale) ; Acoss Stat ; 255 ; 10/2017 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / MARCHE DU TRAVAIL / SALAIRE / SECTEUR PRIVE /
REGION

Acoss Stat 256

Les effectifs salariés du secteur privé dans les régions en 2016 ; CAPON, Gilles / MATHIAS, Jéréme ; Acoss (Agence centrale des org. de
sécurité sociale) ; Acoss Stat ; 256 ; 10/2017 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / MARCHE DU TRAVAIL / SALAIRE / SECTEUR PRIVE / REGION

Acoss Stat 257
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Maintien & un haut niveau des embauches de plus d'un mois au troisiéme trimestre 2017 ; ZAMFIR, Viviana ; Acoss (Agence centrale
des org. de sécurité sociale) ; Acoss Stat ; 257 ; 10/2017 ; 4 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / MARCHE DU TRAVAIL / SALAIRE / SECTEUR PRIVE / EMBAUCHE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-070

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/pourguoi-les-employeurs-choisiss
ent-ils-d-embaucher-en-cdd-plutot-qu-en-cdi

Pourquoi les employeurs choisissent-ils d’embaucher en CDD plutét qu’en CDI ? ; REMY, Véronique ; Ministére du Travail, des

relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-070 ; 10/2017 ; 13 p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / RECRUTEMENT /
CONTRAT DE TRAVAIL

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-071

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/l-obligation-d-emploi-des-travaille
urs-handicapes-en-2015

L’obligation d’emploi des travailleurs handicapés en 2015 ; BERNARDI, Valérie ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ;
Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-071 ; 10/2017 ; 6 p. ; FRANCE / EMPLOI/ RECRUTEMENT / TRAVAILLEUR HANDICAPE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-072

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-depenses-en-faveur-de-l-emp
loi-et-du-marche-du-travail-en-2015

Les dépenses en faveur de I’emploi et du marché du travail en 2015 ; HAGET, Raphaél / MONTEL, Olivia ; Ministére du Travail, des

relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-072 ; 11/2017 ; 12 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / BUDGET / MARCHE DU
TRAVAIL

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-073

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/evolution-des-salaires-de-base-et
-conditions-d-emploi-dans-le-secteur-prive-au-119180

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-073 ; ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ;
2017-073 ; 11/2017 ; ; FRANCE / EMPLOI/ SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL / SECTEUR PRIVE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-074

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/I-insertion-par-l-activite-economiq
ue-en-2016

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-074 ; ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ;
2017-074 ; 11/2017 ; ; FRANCE / EMPLOI/ ENQUETE STATISTIQUE / INSERTION PROFESSIONNELLE / MARCHE DU TRAVAIL

Population et sociétés 548

https://www.ined.fr/fichier/s_rubriqgue/26956/548.population.societes.octobre.2017.fecondite.hommes.monde.fr.pdf

La fécondité des hommes dans le monde différente de celle des femmes ; SCHOUMAKER, Bruno ; INED (Institut national d'études
démographiques) ; Population et sociétés ; 548 ; 10/2017 ; 4 p. ; DEMOGRAPHIE / FECONDITE / COMPARAISON INTERNATIONALE / ENQUETE STATISTIQUE
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