Evénements

L'lres organise plusieurs types d'événements pour contri-
buer au débat public sur les themes d'intérét pour les
organisations syndicales. Ces événements rassemblent
chercheurs, experts et syndicalistes.

Les Entretiens de I'lres nourrissent le débat public autour
des derniers travaux de I'Institut.

Le Séminaire international de I'lres est un rendez-vous
bimensuel qui se penche sur les enjeux du syndicalisme
dans une perspective inter et transnationale.

Enfin, I'lres organise d'autres événements : séminaires
ouverts, journées d'étude coorganisées avec des
partenaires (journées Ires-ISST), conférences avec la
Fondation Friedrich Ebert, etc.
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Qui sommes-nous ?

L'Institut de Recherches Economiques et Sociales (Ires)
a été créé en 1982 par I'ensemble des organisations
syndicales représentatives francaises (la CFDT, la CFE-
CGC, la CFTC, la CGT, la CGT-FO, 'UNSA-Education) avec
le concours du gouvernement. Il a été constitué sous
forme d'association Loi de 1901, avec une Assemblée
générale composée de neuf syndicalistes, neuf person-
nalités scientifiques et quatre représentants du Premier
ministre. La Commission scientifique de I'lres se compose
de personnalités qualifiées. Elle examine les rapports
d'activité annuels et les différents projets de recherche.

Missions

L'lres a pour mission d'apporter des éléments d'analyse
sur l'ensemble des questions économiques et sociales
nationales, européennes et internationales qui inté-
ressent les organisations syndicales.

Pour ce faire, I'Institut mobilise un centre de documen-
tation, des chercheurs et soutient I'effort de recherche
propre a chague organisation syndicale, via I'Agence
d'objectifs.




L'activité de recherche

L'équipe de recherche se compose principalement d'éco-
nomistes, de politistes et de sociologues.

L'activité de recherche de I'lres est structurée par groupes
de travail, qui correspondent aux thématiques majeures de
I'lres : relations professionnelles, emploi, travail, revenus et
protection sociale.

Le Groupe Relations professionnelles analyse I'évolution
de la représentation des salariés, des employeurs, des
négociations collectives notamment au travers de compa-
raisons internationales.

Les travaux du Groupe Emploi portent sur les évolutions et
transformations de I'emploi. lls analysent les dynamiques
macroéconomiques, les évolutions sectorielles, les formes
d'emploi, les stratégies des groupes dans la mondialisation,
I'impact de la numérisation sur I'économie.

Les travaux du Groupe Travail portent sur les transforma-
tions des conditions de travail, les dispositifs de sécurisa-
tion des projets professionnels et d'accompagnement des
individus.

Les travaux du Groupe Revenus et protection sociale sont
regroupés autour de trois axes : formation, distribution et
évolution des revenus, dynamiques salariales et protection
sociale.

L'lres mene également des travaux en liaison avec des
chercheurs extérieurs a l'Institut, en France comme en
Europe (Institut syndical européen, Etui ; réseau Trade
Union Research Institutes, Turi et ses membres proches
des organisations syndicales).

Le centre de documentation

Le centre de documentation de I'lres met a disposition
les principales publications et travaux de recherche des
organisations syndicales. Il fait partie de réseaux profes-
sionnels visant a mutualiser les documents et pratiques
documentaires et assurer une veille sur les themes com-
muns de travail et de recherche. Il s'intéresse également a
la conservation des supports avec le Collectif des centres
de documentation en histoire ouvriere et sociale. La base
documentaire du Centre de documentation est consul-
table a distance via le site www.ires.fr,

Etudes des organisations
syndicales

L'lres soutient I'effort de recherche propre a chaqgue orga-
nisation syndicale. Les travaux réalisés dans le cadre de
I'Agence d'objectifs de I'lres sont conduits sous la respon-
sabilité des organisations syndicales. Les résultats sont mis
a la disposition du public.

Publications

L'lres propose plusieurs publications qui accueillent des
travaux de recherche d'horizons et de disciplines variés.
Elles sont en libre acces sur le site internet de I'lres:
www.ires.fr. Les derniers numéros de La Revue de I'IRES et
de la Chronigue Internationale de I'lRES sont également
téléchargeables gratuitement sur le portail www.cairn.info.

La Revue de I'IRES

La Revue de I'IRES parait trois fois par an.
Elle publie des travaux de recherche pour
documenter et informer l'ensemble des
champs qui concernent les organisations
syndicales de salariés, analyser leurs évolu-
tions et endécrypter les enjeux. Les articles
étudient les relations collectives de travail, les conditions
de travail et d'emploi, les rapports entre macroéconomie
et emploi, la formation des revenus et la protection sociale.

Chronique internationale
de I'IRES

La Chronique internationale de I'lRES parait

quatre fois par an. Elle fournit des clés de

lecture pour comprendre I'actualité sociale,

économique et politique a I'étranger. Une

fois par an, un numéro spécial approfon-
dit un théme particulier traité dans une perspective com-
parative : le secteur du transport individuel de personnes
en milieu urbain a I'épreuve des plateformes numériques,
les mesures de soutien engagées par les Etats pour atté-
nuer la crise économique et sociale liée au Covid-19, par
exemple.

La Lettre de I'lres

La Lettre est un bulletin trimestriel d'information qui pré-
sente les travaux en cours, les rencontres et collogues et
les études publiées par les syndicats.

Les Eclairages de I'lres

Courts et accessibles, Les Eclairages décryptent des ques-
tions d'actualité aux enjeux économiques et sociaux forts.
Parfois issus de travaux de recherche menés a I'lres, ils
peuvent mettre en lumiere des aspects peu connus ou
débattus d'une question d'une actualité particuliere.

Les Documents de travail de I'lres

Certains Documents de travail de I'lres présentent des tra-
vaux de recherche en cours ; d'autres développent un sujet
économique et social d'actualité.

Les Rapports de recherche de I'lres

Les Rapports de I'lres rendent compte des résultats d'une
recherche ayant fait l'objet d'une commande adressée
a l'lres. Formats les plus exhaustifs de restitution d'une
recherche, ils sont ensuite valorisés sous la forme d'ar-
ticles dans des revues scientifiques, dont La Revue de
I'IRES, d'ouvrages, de chapitres d'ouvrage, etc.




