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 Les publications de l'Institut et les travaux de recherche des Organisations 
syndicales 

 
  
 Chronique internationale de l'IRES 181 

 

 

http://www.ires.fr/index.php/publications/chronique-internationale-de-l-ires/itemlist/category/344-n-180  

 Québec - Les relations professionnelles à l’heure de la pénurie de main-d’œuvre ; JALETTE, Patrice ; IRES (Inst. de rec. économiques 
et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.3-16 ; QUEBEC / RELATIONS DU TRAVAIL / MAIN D'OEUVRE / PENURIE 

 

 

 

Royaume-Uni - Immigration : priorité au politique ou à l’économique ? ; FREYSSINET, Jacques ; IRES (Inst. de rec. économiques et 
sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.17-34 ; GRANDE BRETAGNE / IMMIGRATION / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / POLITIQUE 
ECONOMIQUE 

 
 

États-Unis - Des négociations collectives sous contraintes dans le fret ferroviaire ; SAUVIAT, Catherine ; IRES (Inst. de rec. 
économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.35-46 ; ETATS UNIS / FRET / NEGOCIATION COLLECTIVE / RELATIONS DU 
TRAVAIL 

 
 

Suisse - Les enjeux de la flexibilisation du temps de travail dans l’industrie des machines, des équipements électriques et 
des métaux ; MARTINELLI, Aris ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.55-70 ; SUISSE / 

INDUSTRIE / DUREE DU TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 
 

Suisse - Renonciation à l’enregistrement du temps de travail : quelles mesures de protection de la santé ? ; CIANFERONI, 
Nicola ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.71-80 ; SUISSE / DUREE DU TRAVAIL / CONDITIONS 
DE TRAVAIL / SANTE 

 
 

Suisse - Les luttes des précaires de la logistique : le "système DPD" ; PONS-VIGNON, Nicolas / BORELLI, Enrico ; IRES (Inst. de rec. 
économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 181 ; 03/2023 ; pp.81-91 ; SUISSE / EMPLOI PRECAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

  
 

La revue de l'IRES 107-108 

 

http://www.ires.fr/index.php/publications-de-l-ires/itemlist/category/346-n-107-108  

 La dynamique des relations professionnelles en France sous l’influence des réformes institutionnelles ? Apports de 
l’enquête REPONSE et de ses post-enquêtes ; DELAHAIE, Noelie / FRETEL, Anne ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de 
l'IRES ; 107-108 ; 03/2023 ; pp.3-12 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / ENTREPRISE / ENQUETE 

 

 

 

Face à l’éclatement des entreprises, une représentation collective mise en défaut : une analyse à partir de l’enquête 
REPONSE 2017 ; THEVENOT, Nadine / DEVETTER, François-Xavier / GEYMOND, Maé / PEREZ, Coralie / PERRAUDIN, Corinne / VALENTIN, Julie ; 
IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 107-108 ; 03/2023 ; pp.13-40 ; FRANCE / ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL 
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Extension du domaine de la négociation d’entreprise. La négociation d’entreprise sous l’emprise du groupe ? ; DIDRY, Claude 
/ GORDANO, Denis ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 107-108 ; 03/2023 ; pp.41-70 ; FRANCE / ENTREPRISE / NEGOCIATION 

 

   

 

Des compromis sous hégémonie patronale ? La reconfiguration des usages des dispositifs de la négociation collective 
dans les établissements français ; GIRAUD, Baptiste / SIGNORETTO, Camille / ALFANDARI, François ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) 
; La revue de l'IRES ; 107-108 ; 03/2023 ; pp.71-102 ; FRANCE / ENTREPRISE / NEGOCIATION COLLECTIVE / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 
 

Quelle mise à l’épreuve des comités sociaux et économiques en période de crise ? ; MICHELON, Amandine ; IRES (Inst. de rec. 
économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 107-108 ; 03/2023 ; pp.103-124 ; FRANCE / ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL / RELATIONS DU 
TRAVAIL 

 
 

Le rôle de la branche après les ordonnances Macron : entre permanence et renouvellement ; DELAHAIE, Noelie / FRETEL, Anne / 
PETIT, Héloïse / FARVAQUE, Nicolas / GUILLAS-CAVAN, Kevin / MESSAOUDI, Djamel ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 
107-108 ; 03/2023 ; pp.125-155 ; FRANCE / NEGOCIATION COLLECTIVE / SECTEUR D'ACTIVITE 

 
 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 La vie en bleu 8 

 

 

  

 Dossier. Sauver le climat et le travail ; LEVY-MARCHAL, Julie / BARBERON, Laurent / MORTIER, Gaëtan / BARANGER, Stéphanie ; CFTC (Conf. 
française des travailleurs chrétiens) ; La vie en bleu ; 8 ; 01/2023 ; pp.20-33 ; FRANCE / TRAVAIL / ENVIRONNEMENT / SYNDICAT 

 

 

 

  
 

La vie ouvrière 5 

 

  

 Entretien. Jean-Marie Pernot. "Les syndicats doivent inventer de nouvelles formes d'organisation" ; CARMENI, Nathalie ; CGT 
(Conf. générale du travail) ; La vie ouvrière ; 5 ; 03/2023 ; pp.28-31 ; FRANCE / SYNDICAT / ORGANISATION 

 

 

 

  
 

La vie ouvrière Ensemble n.13 

 

  

 Dossier. 53e congrès. Nouvelle feuille de route pour les trois ans à venir ; FINEZ, Ludovic / DELATTRE, Sarah ; CGT (Conf. générale du 
travail) ; La vie ouvrière Ensemble ; 13 ; 03/2023 ; pp.20-25 ; FRANCE / SYNDICAT / CONGRES / CGT 

 

 

 

"Les femmes vont subir le plus durement la "réforme" ". Entretien avec Michaël Zemmour ; PORRO, Pauline ; CGT (Conf. générale 
du travail) ; La vie ouvrière Ensemble ; 13 ; 03/2023 ; pp.16-18 ; FRANCE / RETRAITE / REFORME / REGIME DE RETRAITE 
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Options 675 

 
 

  

 S'appuyer sur les branches pour faire face au retour de l'inflation ? ; DELAHAIE, Noelie / FRETEL, Anne / PETIT, Héloïse ; UGICT (Un. 
géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 675 ; 03/2023 ; pp.54-57 ; FRANCE / ENTREPRISE / INFLATION / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Labour research 112-3 

 

 

  

 UK's sick pay scheme is unfit for purpose ;  LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 112-3 ; 03/2023 ; pp.13-15 ; 
GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / MALADIE / SALAIRE 

 

 

 

  
 

Workplace report 220 

 

  

 Unions and neurodiversity ;  LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 220 ; 03/2023 ; pp.15-17 ; GRANDE BRETAGNE / 
TRAVAIL / SANTE / SYNDICAT 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 Droit social 2023-3 

 

 

  

 Dossier. Négociation collective, accord collectif et sanction ; FRANÇOIS, Gwennhaël / MARIANO, Christophe ; Dalloz ; Droit social ; 2023-3 ; 
03/2023 ; pp.196-244 ; FRANCE / TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE / ACCORD / SANCTION 

 

 

 

  
 

Industrial relations journal 54-2 

 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/irj.12395  

 Covid-19 and the work of trade unions: Adaptation, transition and renewal ; HUNT, Tom / CONNOLLY, Heather ; Blackwell Publishers ; 
Industrial relations journal ; 54-2 ; 03/2023 ; pp.150-166 ; TRAVAIL / SYNDICAT / RELATIONS DU TRAVAIL / EPIDEMIE / CRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL 
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New technology, work and employment 38-1 

 
 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/ntwe.12251  

 Disconnecting labour: The impact of intraplatform algorithmic changes on the labour process and workers' capacity to 
organise collectively ; MENDONCA, Pedro / KOUGIANNOU, Nadia K. ; Blackwell Publishers ; New technology, work and employment ; 38-1 ; 03/2023 ; 
pp.1-20 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / NUMERISATION / CONDITIONS DE TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

 

 

Theorising labour unrest and trade unionism in the platform economy ; JOYCE, Simon / STUART, Mark / FORDE, Chris ; Blackwell 
Publishers ; New technology, work and employment ; 38-1 ; 03/2023 ; pp.21-40 ; TRAVAIL / SYNDICAT / NUMERISATION / CONFLIT DU TRAVAIL 

 

 

  
 

Revue de droit du travail 2023/3 

 

  

 Directive sur les salaires minimaux adéquats : quelle réception par les états membres ? ; SEIFERT, Achim / KUN, Attila / SZILARD 
SZABO, Imre ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2023/3 ; 03/2023 ; pp.211-223 ; UNION EUROPEENNE / ALLEMAGNE / HONGRIE / SALAIRE / DIRECTIVE 
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