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EDITO

Frédéric Lerais, Directeur de l’Ires

C’est avec l’enthousiasme des nouveaux projets
que j’ai le plaisir de vous annoncer le lancement du
premier numéro de la lettre de l’Ires. Vous y
trouverez chaque trimestre ce qui fait l’actualité de
l’Ires et plus largement des études et des
recherches d’intérêt pour le monde syndical.

Au sommaire de ce premier numéro : les Entretiens de l’Ires sur le «
Renouveau syndical », le numéro spécial de la Revue de l’Ires sur le
thème de la santé intitulé « Crise et réformes au prisme de la santé
», la journée européenne de Sharers and workers sur l'économie des
plateformes, les dernières études publiées par les organisations
syndicales dans le cadre de l’Agence d’objectifs, les recherches et
les interventions récentes des chercheurs de l’Ires. 

Chaque trimestre (au moins), l’Ires vous proposera un focus sur ses
nouveautés : publications, contributions au débat, agenda, l'actualité
des réseaux ... Cette lettre se veut un complément du nouveau site
internet de l’Ires que nous vous invitons à visiter pour accéder à
l'ensemble des travaux de l'Ires. A destination du plus grand nombre
– chercheurs, étudiants, syndicalistes, responsables politiques,
acteurs sociaux, thinks tanks, journalistes, cette lettre électronique
vous fait découvrir ce que fait l’Ires, son action, son environnement. 
N’hésitez pas à la faire connaître autour de vous.

Bonne lecture !

En bref ...
Parution de la Chronique
internationale de l’IRES
N° 160 
(février 2018)

Le nouveau numéro de la
Chronique internationale de
l'IRES est consultable sur notre
site.

Suite ›

Sharers & Workers 
(décembre 2017)

La réflexion entamée dans le
cadre du réseau Sharers &
Workers le 7 décembre 2016
autour des propositions du
rapport de Nicolas…

Suite ›

LES NOUVEAUTÉS

Entretiens de l’IRES, jeudi 1er mars 2018
(Février 2018)

À l’occasion de la parution du numéro spécial de la Chronique internationale de
l’Ires ont eu lieu le 1er mars les Entretiens de l’Ires , qui ont porté sur la question
des stratégies de renouveau syndical dans une approche de comparaisons
internationales.Les débats ont associé plus de 130 participants : chercheurs,
universitaires et responsables syndicaux dans le cadre de trois tables rondes
thématiques ...

Suite ›

Sharers & Workers Europe - Dialogue sur l’économie de plateformes
(Février 2018)

Le 23 janvier dernier s’est tenu à Bruxelles la première édition européenne d’un
événement Sharers & Workers. La rencontre a été organisée par l’IRES ,
ASTREES, l’ETUI et l’ETUC, avec le soutien du Groupe UP et du think tank Pour la
Solidarité et Humanis. 
Cette journée a été un vrai succès, ...

http://ires.fr/publications/chronique-internationale-de-l-ires
http://www.ires.fr/component/k2/item/5093-sharers-workers
http://ires.fr/item/5638-entretiens-de-l-ires-jeudi-1er-mars-2018


Suite ›

REVUES ET CHRONIQUES

Revue de l'IRES N°91-92
Numéro spécial - Crise et réformes au prisme de la santé

Introduction. La santé, une clef de lecture centrale des sociétés

Les effets des politiques d’austérité sur les dépenses et services publics de santé
en Europe

L’impact des conditions macroéconomiques sur l’état de santé

Le démantèlement méthodique et tragique des institutions grecques de santé
publique
Le chômage : un problème de santé publique majeur
Réforme de l’hôpital. Quels enjeux en termes de travail et de santé des
personnels ?
De la restriction des budgets des politiques sociales à la dégradation des
conditions de travail dans le secteur médico-social
Réformes managériales et redéfinition des catégories d’action publique :
l’exemple du secteur médico-social

Chronique internationale N°160 
Numéro spécial - Renouveau syndical : enjeux,
stratégies et pratiques

États-Unis - Les enjeux de la revitalisation syndicale face aux transformations
de l’emploi et aux nouveaux mouvements sociaux

Royaume-Uni - Tensions et ambiguïtés dans la stratégie d’organising

Allemagne - Stratégies de renouveau syndical envers les travailleurs précaires
: le cas des intérimaires dans la métallurgie

Autriche - Le conseil d’entreprise au cœur des stratégies de resyndicalisation

Belgique - Les syndicats sur le qui-vive pour soutenir les travailleurs des
plateformes : l’exemple des livreurs de repas

Brésil - Les obstacles à la revitalisation syndicale

Espagne - Les syndicats face à la crise : revitalisation ou retour à la
concertation ?

Italie - Du renouveau syndical sans stratégie ?

Suède - Entre attractivité et organizing : les stratégies des syndicats suédois
pour (re)conquérir des adhérents

DOCUMENTS DE TRAVAIL

Panorama des congés destinés aux parents en Europe 
(Antoine MATH)

Ce document propose un panorama des congés destinés aux parents dans les pays de
l’espace économique européen. Les congés accordés aux parents font partie des
mesures dites de conciliation entre vies privée et professionnelle, et soulèvent notamment
des questions au regard de l’égalité entre femmes et hommes aussi bien dans la sphère
professionnelle que dans la sphère domestique et parentale. ...

Suite ›

ÉCLAIRAGES

http://ires.fr/publications/la-revue-de-l-ires-2
http://ires.fr/publications/chronique-internationale-de-l-ires
http://www.ires.fr/item/5592-sharers-workers-europe-dialogue-sur-l-economie-de-plateformes
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/documents-de-travail-de-l-ires/item/5532-n-03-2017-panorama-des-conges-destines-aux-parents-en-europe


Consommation et épargne : les ménages face à la crise 
(Michel HUSSON)
Suite ›

ÉTUDES DES ORGANISATIONS SYNDICALES

CFDT - L'évolution du rôle de la négociation de branche en
Europe
Catherine SPIESER, LISE - CNRS/CNAM, CEET

Dans un contexte de remise en cause généralisée des régulations centralisées au profit
d’une décentralisation croissante des négociations collectives, l’étude interroge l’évolution
du rôle des négociations de branche dans les pays de l’UE (hors France) ...

Suite ›

CGT - Travailler à bord des navires de la Marine marchande
Angèle GRÖVEL, Jasmina STEVANOVIC, Margaret MARUANI (Direction scientifique)

Cette recherche réalise un état des lieux approfondi des pénibilités — et de leurs
facteurs d’émergence — vécues par les marins de commerce à bord des navires...

Suite ›

CFE-CGC - Plateformes numériques, conception ouverte et
emploi
Claude PARAPONARIS

Ce rapport présente une étude détaillée des facteurs de développement des technologies
numériques au sein des activités de conception de l’industrie française. Si la révolution
numérique fait l’objet d’une attention sérieuse en France depuis peu, on doit remarquer
que l’intérêt se porte en priorité sur les menaces pour l’emploi des qualifications peu
élevées...

Suite ›

CGT-FO - Le recrutement en question
Maël DIF-PRADALIER, Fabien REIX

La question du recrutement ne saurait être appréhendée et donc comprise en dehors du
fonctionnement plus général du marché du travail et des transformations en cours qui
affectent profondément la définition de la relation d’emploi actuellement en France ...

Suite ›

UNSA - Les Risques Psycho-Sociaux des Fonctionnaires
Christine ROLAND-LEVY

Ce travail a pour objectif de fournir une photographie de la qualité de vie au travail de
trois populations de fonctionnaires issus des trois versants de la fonction publique : la
fonction publique hospitalière, la fonction publique de l’Etat et la fonction publique
territoriale ...

Suite ›

http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/eclairages
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/la-cfdt/item/5610-l-evolution-du-role-de-la-negociation-de-branche-en-europe
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5566-travailler-a-bord-des-navires-de-la-marine-marchande-etude-sociologique-des-risques-et-des-violences-physiques-psychologiques-ou-a-caractere-sexuel
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5485-plateformes-numeriques-conception-ouverte-et-emploi
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5502-le-recrutement-en-question
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5281-les-risques-psycho-sociaux-des-fonctionnaires-risques-psycho-sociaux-dans-la-fonction-publique-etat-territoriale-hospitaliere-diagnostic-en-region-champagne-ardenne


CFTC - L’informatisation des services à la personne
Charles STOESSEL

La ville durable impose de nouveaux défis en termes de production et de consommation
des espaces urbains, le logement durable, qui renvoie à de nouveaux principes de
reconstruction et de comportements...

Suite ›
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