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EDITO: Au programme en 2018 !

Frédéric Lerais, Directeur de I'lres
Quels sont les maux du

_ syndicalisme britannique
L’Assemblée générale de mars dernier a adopté le 2

bilan et programme de travail. Sur les 4 axes de
recherche : relations professionnelles, travail,
revenus et I'emploi, I'année 2017 a encore été
marquée par une activité intense, intensité qui ne
devrait pas se démentir en 2018.

En 2017, les travaux de I'lres ont porté sur la dynamique des Suite »
systemes de représentation dans I'entreprise et de négociation
collective en France et en Europe. Depuis 2013, ces deux champs
ont connu d’'importantes évolutions Iégislatives, les dernieres en date,
résultant des Ordonnances de septembre 2017, opérant des IS & Dl
changements radicaux dans [I'architecture institutionnelle de la
représentation des salariés.
Les réformes de l'indemnisation du chdmage et de la formation
professionnelle, les deux principaux espaces de la régulation
paritaire, sont programmeées pour 2018. Le suivi et 'analyse a la fois
de la genése de ces réformes, de leurs contenus et de leurs effets
sur le systéme de relations professionnelles est un axe de travail clé
pour 2018.

Suite >
Suite»

LES NOUVEAUTES

A vos agendas : la Santé au sommaire des prochains Entretiens de I'lres

du 27 septembre 2018
(Juin 2018)

Nous avons le plaisir de vous inviter aux prochains Entretiens de I'lres qui porteront
sur La santé au prisme de la crise et des réformes A l'occasion de la parution du
numéro spécial de la Revue de I'lres, nous avons pu rappeler que la santé est un
besoin fondamental et universel dont la satisfaction conditionne de fagon cruciale le
bien-étre des populations. Elle occupe de ce fait une place centrale dans
I'évaluation des problemes économiques et sociaux et constitue un étalon majeur
pour étudier les transformations de la société.

Suite »

Favoriser le développement professionnel des travailleurs des plateformes

numériques
(Juin 2018)

Le Compte rendu de la matinée Sharers & Workers du 13 avril 2018 co-organisée
avec France Stratégie et #Leplusimportant est désormais disponible. Quels sont les
besoins des travailleurs des plateformes en matiére de formation professionnelle ?
Comment faire en sorte qu’ils aient un meilleur accés a des formations financées ?


http://ires.fr//images/Images/newsletter/2018/newsletter-ires_juin_2018.html
http://www.ires-fr.org/etudes-recherches-ouvrages/rapports-de-l-ires/item/5670-programme-d-activite-bilan-2017-et-perspectives-2018
http://www.ires.fr/publications-de-l-ires/item/5733
http://www.ires.fr/component/k2/item/5720-quels-sont-les-maux-du-syndicalisme-britannique
http://www.ires.fr/component/k2/item/5093-sharers-workers
http://www.ires.fr/rencontres-debats/les-entretiens-de-lires/item/5736-la-sante-au-prisme-de-la-crise-et-des-reformes-27-septembre-2018

Suite »

REVUES ET CHRONIQUES

. Chronjque

ntzrgficaale B Argentine - Retour de la contestation sur fond d’accélération des réformes

I Chronique internationale N°161

économiques et sociales

u Royaume-Uni - Inégalités, pauvreté, exclusion sociale : 'impact de la crise et
des réformes

B Etats-Unis - Une réforme fiscale au profit des entreprises et des particuliers les
plus riches

B Etats-Unis - Nouvelles gréves et mobilisations dans plusieurs Etats, aprés dix
e ans d’austérité budgétaire dans I'enseignement public

Télécharger la Chronique Internationale N°161 »

Revue de I'IRES N°93
LA REVUE Prépublication

B | es inégalités professionnelles entre les femmes et les hommes selon leur
niveau de diplédme

B | es détachements transfrontaliers d’intérimaires du Luxembourg vers la Lorraine

B parcours de sous-traitants économiquement dépendants : 'exemple de la
messagerie urbaine

Télécharger la Revue de I'lRES N°93 »

DOCUMENTS DE TRAVAIL

Geneése du projet de loi "pour la liberté de choisir son avenir

professionnel”
(Jacques FREYSSINET)

L]

IFeS A la différence des ordonnances de septembre 2017 qui portaient réforme du Code du
e travail, le projet de loi « pour la liberté de choisir son avenir professionnel » fait I'objet d’un
long processus de concertations et de négociations. Alors que le programme de travail du
gouvernement...

Suite »

L’impact des chaines mondiales d’approvisionnement sur I’emploi et les

systémes productifs
(Claude SERFATI et Catherine SAUVIAT)

L]

[FeS Ce document est une synthése du rapport de 348 pages remis en janvier 2018 au BIT
. sous le titre « L'impact des chaines mondiales d’approvisionnement sur 'emploi et les
systémes productifs : une comparaison France-Brésil dans les industries aéronautiques et
TR automobiles ». Il reprend...

Suite »

L’emploi des femmes en France depuis 1960
(Michel HUSSON)


http://ires.fr/publications/chronique-internationale-de-l-ires
http://ires.fr/publications/la-revue-de-l-ires-2
http://www.ires.fr/actualites/item/5735-compte-rendu-de-la-matinee-sharers-workers-du-13-avril-2018
http://www.ires.fr/publications/chronique-internationale-de-l-ires/itemlist/category/290-n-161
http://www.ires.fr/publications-de-l-ires/itemlist/category/293-n-93-prepublication
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/documents-de-travail-de-l-ires/item/5713-n-04-2018-genese-du-projet-de-loi-pour-la-liberte-de-choisir-son-avenir-professionnel
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/documents-de-travail-de-l-ires/item/5666-n-02-2018-l-impact-des-chaines-mondiales-d-approvisionnement-sur-l-emploi-et-les-systemes-productifs-une-synthese

Ce document exploite une base de données combinant diverses sources. Il propose une
analyse descriptive et quantitative de I'évolution a long terme du partage des heures
travaillées (le « volume de travail ») entre hommes et femmes. Il montre notamment que la
montée de 'emploi des femmes résulte en...

Suite »

ECLAIRAGES

Eclairages s

Un étrange dialogue social
(Jacques FREYSSINET)
Suite»

Eclairages fres

Pourquoi les jeunes salariés sont-ils moins syndiqués ?
(Fanny CHARTIER)
Suite »

Eclairages fres

Quels engagements syndicaux pour les jeunes ?
(Sophie BEROUD, Fanny CHARTIER, Camille DUPUY, Marcus KAHMANN, Karel YON )
Suite»

ETUDES DES ORGANISATIONS SYNDICALES

CGT - Jeunes et mouvement syndical. Trajectoires

d'engagements et stratégies organisationnelles
Sophie BEROUD, Fanny CHARTIER, Camille DUPUY, Marcus KAHMANN,Karel YON

Jeunes et mouvement syndical
Trajectoires d'engagements
et stratégies organisationnelles

La syndicalisation des jeunes salariés constitue un défi central pour I'ensemble des
organisations syndicales qui sont confrontées a une tendance lourde, celle du
vieillissement de leurs effectifs en raison notamment du poids...

Suite »

UNSA - Ecarts de retraite entre les hommes et les femmes

dans le privé et le public
Dominique MEURS, Carole BONNET, Benoit RAPOPORT

Cette recherche présente un chiffrage détaillé des écarts de retraite en France entre les
hommes et les femmes par type de régime et analyse les facteurs a I'origine de ces...

Suite »

UNSA - Les jeunes "invisibles" : ni en éducation, ni en
formation, ni en emploi et ni en accompagnement en France
et en Europe


http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/documents-de-travail-de-l-ires/item/5693-n-03-2018-l-emploi-des-femmes-en-france-depuis-1960
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/eclairages/item/5658-eclairages-009
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/eclairages/item/5705-eclairages-010
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/eclairages/item/5707-eclairages-011
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5698-jeunes-et-mouvement-syndical-trajectoires-d-engagements-et-strategies-organisationnelles
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5665-ecarts-de-retraite-entre-les-hommes-et-les-femmes-dans-le-prive-et-le-public

/)
&‘ﬁ

fres

Rapport de recherche

Claire BERNOT-CABOCHE

Trop de jeunes entre 15 et 29 ans rencontrent de nombreux obstacles a leur insertion
dans la vie d’adulte. Une description de cette génération et un focus sur les jeunes...

Suite »

CGT-FO - La Turquie et I’'Union européenne : des relations

contrariées
Secteur International-Europe - Confédération Force ouvriére

Le régime turc s’est particulierement durci au cours des derniéres années. Depuis la
répression des manifestations de la place Taksim en 2013, le président turc Recep
Tayyip Erdogan multiplie les décisions autoritaires...

Suite »

CFDT - Trajectoires et insertions des personnes trés éloignées de

rem- @ | 'emploi
Julie COURONNE, Léa LIMA, Frédéric REY, Barbara RIST, Nicolas ROUX

La dégradation des conditions d’emploi depuis 2008 a touché les populations qui étaient déja
les plus fragiles sur le marché de I'emploi : les jeunes, les personnes peu dipldomées,
précaires...

Suite »

RAPPORTS DE I'IRES

. L'impact des chaines mondiales d'approvisionnement sur I'emploi
Ires et les systéemes productifs

Claude SERFATI, Catherine SAUVIAT

Suite »

Programme d’activité. Bilan 2017 et Perspectives 2018
Egalement disponible : Présentation du Bilan 2017 par Frédéric LERAIS

Suite »

Bilan de I'Agence d'objectifs avril 2017 - avril 2018

Egalement disponible : Présentation du bilan 2017-2018 de I'Agence d'objectifs par Frédéric
LERAIS

Suite »
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https://twitter.com/IresFr
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5664-les-jeunes-invisibles-ni-en-education-ni-en-formation-ni-en-emploi-et-ni-en-accompagnement-en-france-et-en-europe
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5654-la-turquie-et-l-union-europeenne-des-relations-contrariees
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/la-cfdt/item/5653-trajectoires-et-insertions-des-personnes-tres-eloignees-de-l-emploi-tipee
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/rapports-de-l-ires/item/5645-rapport-01-2018-l-impact-des-chaines-mondiales-d-approvisionnement-sur-l-emploi-et-les-systemes-productifs
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/rapports-de-l-ires/item/5670-programme-d-activite-bilan-2017-et-perspectives-2018
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/rapports-de-l-ires/item/5734-bilan-de-l-agence-d-objectifs-avril-2017-avril-2018

Tél. : +33 (0)1 48 15 18 90 - E-mail : contact@ires.fr - Internet : www.ires.fr

Directeur de la publication : Franck Mikula - Responsable : Frédéric Lerais -
Réalisation : Eric Blanc (Ebzone Communication)

Pour vous désabonner de la newsletter de I'RES, cliquez ici


mailto:contact@ires.fr
http://www.ires.fr/
http://www.ebzone.fr/
http://www.ires.fr/images/Images/newsletter/2018/*|UNSUB|*

