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Publications des Organisations syndicales

L'inFO militante 3385

FO porte sa voix au XVe congreés de la CES a Berlin ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force Ouvriére hebdo ; 3385 ;
31/05/2023 ; pp.11-14 ; SYNDICAT / CONGRES

Lavie ouvriere Ensemble n.16

Dossier. Vacances. Conquérir le droit a changer d'air ; MOREL, Christine / DELATTRE, Sarah ; CGT (Conf. générale du travail) ; La vie ouvriére
Ensemble ; 16 ; 06/2023 ; pp.20-23 ; FRANCE / CONGE PAYE / AIDE SOCIALE / DISCRIMINATION SOCIALE

Revues et bulletins d'information généraliste

Alternatives économiques 435

Dossier. Les nouvelles guerres de I'eau ; DE RAVIGNAN, Antoine / JUBLIN, Mathieu / DELEPINE, Justin ; Alternatives économiques ; Alternatives
économiques ; 435 ; 06/2023 ; pp.22-36 ; FRANCE / ENVIRONNEMENT / RESSOURCES NATURELLES / EAU POTABLE / AGRICULTURE / ENERGIE

Le RSA en route vers le "workfare" ; MOUZON, Céline ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 435 ; 06/2023 ; pp.42-43 ; FRANCE /
POLITIQUE SOCIALE / PAUVRETE / PRESTATION SOCIALE

"Les treés riches ne paient que 2% d'imp6t sur le revenu”. Entretien avec Gabriel Zucman ; CHAVAGNEUX, Christian ; Alternatives
économiques ; Alternatives économiques ; 435 ; 06/2023 ; pp.70-73 ; FRANCE / IMPOT / POLITIQUE FISCALE / DISCRIMINATION SOCIALE
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Labour research 112-5

Minimum rights for strikers ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 112-5 ; 05/2023 ; pp.16-18 ; GRANDE BRETAGNE /
GREVE / SERVICE MINIMUM

Workplace report 222

Ill-defined benefits : what the universities pension win tells us ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 222 ;
05/2023 ; pp.15-17 ; GRANDE BRETAGNE / CONFLIT DU TRAVAIL / ENSEIGNEMENT / GREVE

Revues scientifiques

Industrial relations journal 54-3

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/irj.12401

Is job quality better or worse? Insights from quiz data collected before and after the pandemic ; DAVIES, Rhys / FELSTEAD, Alan ;
Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 54-3 ; 05/2023 ; pp.203-222 ; GRANDE BRETAGNE / EPIDEMIE / CRISE / EMPLOI / CONDITIONS DE TRAVAIL /
ENQUETE

Trade union strategies to tackle labour market insecurity: Geography and the role of Sheffield TUC ; ETHERINGTON, David /
JEFFERY, Bob / THOMAS, Peter / LEDGER-JESSOP, Ben ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 54-3 ; 05/2023 ; pp.261-277 ; GRANDE
BRETAGNE / MARCHE DU TRAVAIL / SYNDICAT

Revue de droit du travail 2023/5

Les indicateurs comptables ont-ils effacé le pouvoir d'appréciation du juge des difficultés économiques ? ; HOLLANDE,
Thomas / RICHARD, Louis ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2023/5 ; 05/2023 ; pp.304-310 ; FRANCE / ENTREPRISE / SITUATION ECONOMIQUE / JUGE

Les perspectives du droit de la santé au travail ; LUCCHINI, Araud / MARANT, Elise / HEAS, Franck ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2023/5 ;
05/2023 ; pp.311-318 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / SANTE / CONDITIONS DE TRAVAIL

La réforme des retraites : politique sociale ou politique budgétaire ? ; BAUDUIN, Bérénice ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2023/5 ;
05/2023 ; pp.319-325 ; FRANCE / RETRAITE / REFORME / POLITIQUE SOCIALE / POLITIQUE BUDGETAIRE
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WSI Mitteilungen 76-03

Neue Institutionen braucht das Land. ; SCHULTEN, Thorsten / BEHRENS, Martin ; Hans Bockler Stiftung ; WSI Mitteilungen ; 76-03 ; 06/2023 ; pp.
211-220 ; ALLEMAGNE / RELATIONS DU TRAVAIL / HISTOIRE / REPRESENTATION DU PERSONNEL / SYNDICAT / COMPARAISON / PERSPECTIVE
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