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Le premier article de ce numéro de la Chronique internationale de l’IRES  
porte sur le mouvement syndical autrichien face à la montée du parti 
d’extrême droite FPÖ, en passe d’accéder à la chancellerie. Bien que 
l’extrême droite peine à s’implanter dans la confédération syndicale 
ÖGB, de plus en plus d’adhérent·es votent pour le FPÖ. La confédération 
hésite alors entre la combattre ou l’intégrer dans ses rangs. Mais le 
retour au pouvoir de l’extrême droite pourrait menacer l’existence même 
des chambres des travailleurs, institutions au cœur du pouvoir syndical.

Le deuxième article porte sur le mode de financement des hôpitaux  
en Allemagne et ses conséquences sur l’organisation du travail  
du personnel soignant. Dans un contexte d’érosion de la convention 
collective de branche, le syndicat des services, ver.di, cherche à imposer 
des accords d’établissement, afin de fixer un taux d’encadrement des 
patients. Cette décentralisation de la négociation collective, ainsi qu’un 
nouveau projet de réforme du financement des hôpitaux, fortement   
contesté par les acteurs politiques et syndicaux, entraînent une multiplication des conflits et une syndicali- 
sation accrue du secteur.

L’article suivant porte sur la négociation d’un nouvel accord national dans le secteur public en Irlande pour  
la période 2024-2026. Si les syndicats ont obtenu l’abrogation d’une législation d’urgence mise en place 
durant la crise de 2008, les augmentations salariales obtenues ne font que compenser la baisse du pouvoir 
d’achat subie par les agents depuis 2021. S’agissant des modalités de négociation au niveau de chaque 
ministère sur lesquelles les syndicats voulaient miser, l’accord ne montre pas d’avancées concrètes. 

Enfin, le dernier article analyse la campagne de syndicalisation menée par l’UAW chez les constructeurs 
automobiles étrangers implantés dans le Sud des États-Unis, un quasi-désert syndical. Fort de sa victoire 
obtenue lors du renouvellement de la convention collective des Big Three de l’automobile, le syndicat,  
qui accuse un effritement du nombre de ses membres et est en proie à des difficultés en interne, y voit là  
un enjeu vital. Cette offensive, qui s’est soldée jusqu’à présent par une victoire chez Volkswagen suivie par  
une défaite chez Mercedes-Benz, est plus incertaine s’agissant des constructeurs asiatiques.
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Autriche. Élections après élections : la résistible ascension de l’extrême droite dans le mouvement 
syndical
Kevin GUILLAS-CAVAN

En septembre, le parti d’extrême droite Freiheitliche Partei Österreichs (FPÖ) pourrait accéder à la chancellerie. 
Les récentes élections des chambres des travailleurs sont alors vues comme des tests. L’extrême droite y fait 
désormais jeu égal avec la démocratie chrétienne...

Allemagne. Des réformes contestées du financement des hôpitaux 
Kalle KUNKEL

Depuis le milieu des années 2000, l’adoption d’un nouveau mode de financement des hôpitaux fait peser une 
forte pression économique sur le personnel soignant, dans un contexte d’érosion de la convention collective de 
branche. En réponse, le syndicat des services, ver.di, cherche à imposer des accords d’établissement...

Irlande. Le nouvel accord 2024-2026 dans le secteur public : une victoire syndicale en demi-teinte 
Noélie DELAHAIE

Début 2024, en République d’Irlande, un nouvel accord pour la période 2024-2026 a été conclu dans le secteur 
public. Si les syndicats ont obtenu l’abrogation, réclamée de longue date, d’une législation d’urgence mise  
en place durant la crise de 2008, il s’agit d’une victoire en demi-teinte...

États-Unis. Haro sur le Sud : la nouvelle direction de l’UAW tente d’engranger les fruits de sa victoire 
contractuelle de 2023
Catherine SAUVIAT

Après sa victoire obtenue lors du renouvellement de la convention collective des Big Three de l’automobile, l’UAW 
a décidé de s’engager dans une vaste campagne de syndicalisation des constructeurs étrangers, installés dans le 
Sud des États-Unis, un quasi-désert syndical. Cette offensive s’est jusqu’à présent soldée par une victoire...
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