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ette journée s’est découpéeen trois conférences centréessur les attentes et les besoins des organisations syndicales enmatière d'analyses socio-écono-miques.La première table ronde a portésur les apports et limites descomparaisons européennes etinternationales dans le cadre desrecherches menées pour lesorganisations syndicales, avecun zoom sur les dynamiquessalariales en Europe. Cette tableronde a été l’occasion d’uneréflexion sur les moyens et lesobjectifs de ces comparaisons.

L’IRES a 30 ans et l’avenir devant lui
L’Institut de recherches économiques et sociales a fêté ses 30 ans au Conseil économique, social et environnemental (CESE), le 24 janvier dernier. À cette occasion, une journée de conférence fut organisée :« Pour un dialogue social renouvelé, quelles analyses économiques et sociales pour les organisations syndicales ? Perspectives en France et en Europe ». 
C La deuxième table ronde a ex-ploré les besoins d’analyse éco-nomique et sociale en Europeen recherchant les points deconvergence et de divergenceavec les thèmes traités dansd’autres pays européens ou auniveau européen.La troisième table ronde s’estconsacrée aux besoins d’analyseéconomique et sociale pour ledialogue social en France. Lessecrétaires généraux des organi-sations syndicales membres, dontLaurent Escure, ont pu exprimerleurs attentes pour l’avenir enmatière d’expertises et d’analy-ses économiques et sociales.

Des perspectives d’avenirpresque éclaircies La conférence a été clôturée parMichel Sapin, ministre du Tra-vail, qui a rendu un hommageappuyé au travail de l’IRES,mais aussi à son indépendance,son histoire et à l’originalité desa structure.Il a rappelé que le gouvernementvenait de lancer une démarchede (re)construction d’un grandCommissariat général à la stra-tégie et la prospective, rattachédirectement au Premier minis-tre, ce qui est une demande exprimée par les organisationssyndicales lors de la conférencesociale de juillet dernier. Pour l’UNSA Éducation, il resteau gouvernement à être plusprécis sur les moyens humainset budgétaires de l’IRES dans lecontexte de l’émergence à sescôtés du Commissariat général àla stratégie et à la prospective.
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