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Relations professionnelles (1)

1. Dynamique des relations professionnelles en France après les réformes

Evolutions des comités d’entreprise (Dares)
 Eclairage
• Rôle des experts 
 Numéro spécial de la revue

Les effets des reformes des relations de travail et de la régulation paritaire

La négociation collective 

• Les négociations salariales (Cawie 3)
 Généralisation de la complémentaire santé (ANR)
 La négociation dans la fonction publique (AO-CFDT)

2. Les systèmes européens de relations professionnelles dans la crise
 Les pactes sociaux (AO-UNSA)

 Le dialogue social en Europe rapport pour le BIT
• La décentralisation de la négociation collective (Decoba)
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Relations professionnelles (2)

3. La dimension transnationale des relations professionnelles

 Consultation et négociation dans les entreprises multinationales à travers les
accords transnationaux (Euride)

 Participation des salariés aux Conseil d’administration (Seeurope, CE)

 Négociation collective transnationale d’entreprise : quelle articulation avec la
négociation de groupes, d’entreprise et d’établissement ? (ESCP)

4. Les acteurs collectifs : crise ou renouveau ?

• Syndicalisme et jeunes en comparaison internationale

• Syndicalisme et jeunes « non-qualifiés » (AO-CGT)

• Migrations et travail

• Stratégies syndicales dans le « Care »

• Renouveau des stratégies syndicales (Chronique spéciale)

5. Divers 

 Participation au RT18
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Travail (1)

1.  Accompagnement & Sécurisations des parcours professionnels

• Evaluation de l’accompagnement dans les politiques d’emploi : stratégies et 
pratiques probantes

• Dispositifs d’insertion des peu qualifiés et politiques d’emploi : la qualité des 
situations de travail

2.  Les « équipements » institutionnels et territorialisés du marché du travail 

• Qu’est ce que l’intermédiation ?

• Les ressources du territoire pour la sécurisation des parcours professionnels 

• Accompagnement des mutations économiques 

 Appui à la conception d’un séminaire sur les mutations économiques 
(FPSPP)

• Les activités et médiations pour la revitalisation des territoires

 Les réformes du marché du travail  (Chronique et suite)
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Travail (2)

3. Travail, emploi et syndicalisme dans le secteur public

 Organisation syndicales du secteur public (Sociologie du travail)

• Travail et emploi dans le secteur public dans les musées (Fr/RU)

4. Etudes qualitatives 

• Réflexion sur les aspects méthodologiques des monographies 

5. Divers

• Comité scientifique de la Garantie jeunes

• Mission d’expert auprès de la commission « Evaluation » du Cnefop

• Conseil scientifique de l’association Transfer
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Revenus (1)
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1. Salaires : négociation, épargne salariale et diversification des formes de 
rémunération

 Les effets de la crise sur les modes de gestion de l’emploi et des rémunérations

 Epargne salariale et salaire

• Salaires négociés en Europe (CAWIE-III)

 La négociation collective transnationales d’entreprise (Chaire ESCP)

 Journée sur le syndicalisme à l’épreuve de l’Europe sociale ISSTO

2. Formation, évolution et distribution des revenus

• Budget de référence pour participer à la vie sociale et revenu minimum décent
(ONPES, Crédoc)

• Pauvreté, richesse et inégalités
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Revenus (2)
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3. Protection sociale

Les évolutions de la protection sociale 

 Les évolutions de la protection sociale -RFAS

• Association internationale de sécurité sociale

Evolution des systèmes de santé

 Crise, réforme et santé (Revue n° spécial)

 La construction du marché du risque santé (ANR)

Evolution des systèmes de retraite

• Problématisation des retraites : interaction entre expertise, débat et 
politiques publiques (Cifre avec UVSQ-Ehess)

Politiques sociales en direction des familles 

• Politiques sociales en direction des familles 

 Travaux sur les congés parentaux en Europe
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Emploi (1)
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1. Les régimes salariaux en Europe

• Les régimes salariaux et convergence des performances dans l’UE

• Les salaires négociés en Europe (Cawie III)

2. Les mutations de l’emploi, du travail et du système productif

• Stratégies des groupes industriels, emploi et système productif (BIT)

 Conflit de répartition entre actionnaires et salariés

• Mutations de l’emploi et du travail : Economie collaborative

• Sharers and workers, réseau animé avec Astrees (UP, Humanis, ...)

• Impact du numérique sur le travail avec Orseu (AO Unsa-Education)

 Travaux IGAS, France stratégie plateforme et protection sociale

 Dimension européenne avec Etui (Up, Humanis)
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Emploi (2)
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3.  Formes induites de segmentation du le marché du travail

• Insertion des jeunes sur le marché du travail

 Les dynamiques territoriales et emploi des seniors

• Discrimination et statistiques ethniques

 Recomposition des diversités de forme d’exercice dans l’agriculture
(INRA, doctorat)

4. Les modèles nationaux dans la zone euro et la crise économique 

• Le « modèle » allemand

 Salaire minimum

 Cogestion

 Crise économique et flexi-sécurité dans le modèle danois
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Activités transversales : publications (1)
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1. Chronique internationale

 Asie du sud-Est

• Renouveau du syndicalisme

 Passage sous Cairn

2. Revue

 numéro sur Santé et dépenses publiques

 Numéro spécial sur les CE

3. Passage au tout numérique (ou presque)

4. Site : ires.fr

• Mise à disposition et valorisation des travaux

• Newsletter (transformation de la lettre de l’Ires)

• Note d’éclairage (8 parus)

 Dossiers documentaires

 Graphiques
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Activités transversales : séminaires (2)

1. Séminaire international 

 4 journées  

2. Journées Euride

3. Entretiens de l’Ires 

 2018 – renouveau du syndicalisme (1er mars)

4. Séminaire « RT-18 »  Relations professionnelles

• 2015 : 6 par an

5. ISST

 2017 : Réformes du marché du travail (juin) 
 2018 : à définir

6. Sharers and Workers

 IRT et sécafi

 Atelier sur l’économie numérique avec IGAS et France strategie

 Avec Etui & Etuc

7. Journées AO à construire
 Numérique
 Catégoriel
 2018 : approches du pouvoir d’achat (budget de référence, inflation, etc.)
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Merci de votre attention

Pour suivre notre activité : 

@IresFR

www.ires.fr 

http://www.ires.fr/

