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C'est quoi Sharers & Workers?

v Une initiative de mise en connexion inédite et originale dans ses méthodes
d'action, co-animee par l'Institut de Recherches Economiques et Sociales,
au service des organisations syndicales, et 'association ASTREES

v' basée sur une conviction forte de ceux qui l'ont initiee (des acteurs
proches du dialogue social, IRES et ASTREES).

v" Cette conviction est que la transformation numerique et en particulier le
developpement des plateformes entraine des modifications profondes,
bouleverse les acteurs traditionnels, fait émerger de nouveaux modeles
d'affaires pas encore stabilisés, et que des modalités inedites de
construction des regulations doivent étre recherchées pour outiller une
économie des plateformes financierement soutenable, techniquement
iInnovatrice, et socialement responsable.

v En termes de méethode, cette conviction nous a amené a privilegier une
approche pragmatique, favorisant la discussion entre parties prenantes
pour faire émerger leurs intérets partages. 2



C'est quoi Sharers & Workers?

v’ Cette démarche se déploie en France et a |I'échelle Européeenne depuis
debut 2018, en co-opération avec la Confédeéeration Européeenne des
Syndicats.

v Plus de 700 parties prenantes ont participée a des événements ou
des groupes de travail (acteurs de I'économie collaborative et du

numérique, de I'ESS, du monde coopératif, syndicalistes, chercheurs,
experts, acteurs public, etc.).

v’ C'est aussi de la veille collaborative



Les événemets S&W




Les événements S&W

Nouvelles
formes
d’emploi et
retraite :
Quels
enjeux?
Quelles
réponses
adaptées?

28 octobre 2018
Dans le cadre
des travaux
preparatoires
conduits par
le Haut-
commissaire a
la réforme des
retraites
(HCRR), le
reseau Sharers
& Workers ..

® transformateur

Transformateur

Numérique «
Travail et
communs,
travail en
commun »
14 juin 2018

Le
Transformateur
Numeérigue est
un dispositif
d'innovation
collaborative
porte par
I'ANACT et la
FING, soutenu
par le
Programme

d'lnvestissement...

Favoriser le
développement
professionnel
des
travailleurs
des
plateformes
numeérigques

13 avril 2018

En

partenariat, France
Stratégie,
#Leplusimportant,
et le réseau
Sharers &

Wwnrkers nnr
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Construire
par le
dialogue une
économie des
plateformes
performante
et
responsable

23 janvier 2018
Le 23 janvier
dernier s‘est
tenu a
Bruxelles la
premiere
edition
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Réflexion sur
la protection
sociale et les
plateformes
collaboratives
13 décembre
2017

La réflexion
entameée dans
le cadre du
reseau Sharers
& Workers en
décembre 2016
autour des
propositions
du rapport de

J



Territoires,
numérigque et
travail :
evénement
Sharers &
Workers a
Marseille

15 septembre

2016

Voici le
programme de
cette journée,
qui a ete
placée sous le
signe des
territoires, du
numerique et
du..

Les événements S&W
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Sharers & Narkens

Les
plateformes
collaboratives,
I‘'emploi et |la
protection
sociale

28 novembre

Les
plateformes
collaboratives,
I'emploi et la
protection
sociale
Evénement
Sharers &
Workers

7 décembre
2016 Autour
du rapport de
I'IGAS Mise..

Journée de
lancement au

Campus
Fonderie de
I'lmage a
Bagnolet

14 janvier 2016

Source des
images

: étudiants en
Mastere
Management

plus —

La journée du
14 janvier
vue par les
étudiants de
la Fonderie
de I'lmage

21 janvier 2015
Cette rubrique
accueille les
vidéos et
transmedias
realisés par
les étudiants
du Campus a
I'occasion de
la journée du
14...

Faire

collectif a
I'heure du
numeérique

8 juillet 2016
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Les groupes de travail
S&W - FS - IGAS du printemps 2017
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I'exercice : Axa, CFDT, CFE-CGC, CFTC, CLAR Collectif des Tiers lieux, Coopaname, Dares, Digital Village, Drees, Droit du Partage, Droit
et Croissance, Euros Agency - Deliveroo, Foule Factory, France Digitale, Groupe UP, Heetch, Hopwork/Malt, Humanis, Malakoff Médeéric,
Marcel Cab, Otherwise, Schibsted - Le Bon Coin, Stootie, Syndicat du Transport, Télécom Paris Tech, Uber, université Paris Dauphine,
Vit-on-Job, Wemind.
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Dialogue social et protection sociale
dans I'economie des plateformes :
enjeux et pistes d'action
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Quelques enseignements des groupes de
travail S&W - FS - IGAS du printemps 2017
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Dialogue social et protection sociale
Jans I'économie des plateformes
njeux et pistes d'action
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I'exercice : Axa, CFDT, CFE-CGC, CFTC, CLAP Collectif des Tiers lieux, Coopaname, Dares, Digital Village, Drees, Droit du Partage, Droit
et Croissance, Euros Agency - Deliveroo, Foule Factory, France Digitale, Groupe UP. Heetch, Hopwork/Malt, Humanis, Malakoff Médéric,
Marcel Cab, Otherwise, Schibsted - Le Bon Coin, Stootie, Syndicat du Transport, Télécom Paris Tech, Uber, université Paris Dauphine,

Vit-on-Job, Wemind.

Freins et difficultés structurelles a établir un « véritable » dialogue social.
v Pas de lieux, pas d’objets institués de dialogue social. Freins du c6té des acteurs, freins juridiques.
De nombreuses attentes en matiere de dialogue social.
v La question de la représentativité et la nécessité de structurer les acteurs est centrale, notamment « si 'ol
veut ne pas se reposer sur I’Etat ».
v La question du périmétre des branches (a repenser/dépasser), de ce qui reléve du champ professionnel
ou du champ interprofessionnel vue par les acteurs comme incontournable.
il apparait comme nécessaire de s’inscrire dans une logique élargie de « dialogue professionnel », impliquant
tous les acteurs se considérant et se reconnaissant réciproquement comme parties prenantes, sans chercher a
définir ex ante la représentativité formelle.
Créer a I’échelle frangaise une instance de dialogue/concertation chargée du diagnostic et de Iéétude de
I'emploi et de la formation professionnelle des travailleurs des plateformes, ainsi que lieu de dialogue social

et d'innovation sociale



Un espace commun de dialogue a I’'échelle :5¥ioiar o
européenne “TRADE UNION

v Evénément commun en janvier 2018 avec la Confédération
européeenne des Syndicats (ETUC), le réseau francais Sharers &
Workers et |'Institut syndical européen (ETUI), en partenariat avec
POUR LA SOLIDARITE et le Groupe UP. Favoriser la discussion entre
parties prenantes de I'économie des plateformes sur leurs intéréts
partages a « faconner » ensemble une économie numeérique des
plateformes financierement soutenable, techniquement innovatrice,
et socialement juste. 120 participants, 23 pays.

v L'IRES, avec ASTREES et la Confedeération Européenne des Syndicats,
ont soumis un projet dans le cadre de la ligne budgétaire
Information, consultation and participation of representatives of
undertakings 04.03 01 06. Ce projet a recu une réponse favorable de
la Commission Européenne. Il se déroulera sur deux ans

v" Ce projet vise a contribuer a la mise en place d'un espace commun
de dialogue et d'expérimentation impliquant les différents acteuts
de I'economie de plate-forme. Le but du projet est de.. :
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européenne “TRADE UNION

v" Ce projet vise a contribuer a la mise en place d'un espace commun
de dialogue et d'expérimentation impliquant les différents acteurs
de I'économie de plate-forme.

v L'objectif est de.. :

o Donner de la visibilité et du soutien aux initiatives existantes
en matiere de représentation des travailleurs et de dialogue social au
sein des plates-formes.

o Réfléchir a la mise en place de pratiques collectives

d'autoreqgulation au sein de plates-formes, de " chartes " et de "
codes de bonne conduite " (sur les normes minimales, sur la sécurité
et la santé au travail, sur I'egalité des sexes, etc;

o Réfléchir a I'experimentation de nouveaux modes et
pratiques de représentation des travailleurs et de dialogue

social dans le contexte de I'économie de plateforme (par exeniple :
comité des parties prenantes).



S&W partenaire du Transformateur Numeérique
Travail et Communs, Travail en Communs

Le, nateur

8e appel a projets
Travail et communs, travail en commun:

vers de nouvelles organisations de travail ?

https://www.letransformateur.fr/appels-a-projets-thematiqgues/candidats-
8e-appel-projets 1
https://www.letransformateur.fr/travail-communs




Ou trouver de l'information sur Sharers & Workers?
Comment participer et contribuer a Sharers & Workers?

sssssssssssss

N 2 Le site internet de Sharers & Workers
(en francais seulement pour I'instant!)
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https://www.sharersandworkers.net

, @SandW2016
n https://www.facebook.com/sharersandworkers

\/ Les ré X iaux
\/I I es réseaux sociau

Lidguips dianimation Odile.chagny@ires.fr
C.Teissier@astrees.org

\L_l/ Les animateurs

du réseau

Odile Chagny Christophe Teissier

\LJ/ Participer a la veille collaborative i. I

Groupe Sharers & Workers (contacter :
Julie. BAUDRILLARD@ires.fr
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