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Sécuriser les intérimaires sans toucher au CDI ? La création négociée du CDI intérimaire ; SARFATI, Frangois | VIVES, Claire
IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de I'IRES ; 088 ; 08/2016 ; pp. 3-31 ; FRANCE / EMPLOI / CONTRAT DE TRAVAIL /
TRAVAIL TEMPORAIRE

Emergence et évolutions de la prévention dans les politiques de la vieillesse ; ALVAREZ, Stéphane ; IRES (Inst. de rec. économiques
et sociales) ; La revue de I'IRES ; 088 ; 08/2016 ; pp. 33-61 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / PREVENTION / PERSONNE AGEE

Chomage partiel, outil partial ? Comparer le chomage partiel en Allemagne et en France ; CLOUET, Hadrien ; IRES (Inst. de rec.
économiques et sociales) ; La revue de I'RES ; 088 ; 08/2016 ; pp. 63-89 ; FRANCE / ALLEMAGNE / CHOMAGE PARTIEL / ORGANISATION DU
TRAVAIL

Le "tripartisme de légitimisation politique" ou la face (post-) démocratique des "capitalismes dépendants” : le cas de la
Bulgarie et de la Roumanie ; DELTEIL, Violaine ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de I'IRES ; 088 ; 08/2016 ; pp. 91-
123 ;BULGARIE / ROUMANIE / PARTI POLITIQUE / SYSTEME POLITIQUE / SYSTEME ECONOMIQUE

Mobiliser les employés de Walmart malgré les discours et pratiques du géant de la distribution : UFCW et Our Walmart
face a 50 ans d'antisyndicalisme ; HOCQUELET, Mathieu ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de I'IRES ; 088 ; 08/2016
; Pp-129-154 ; ETATS UNIS / SYNDICAT / DROIT SYNDICAL / DISTRIBUTION

Les négociations de branche et d'entreprise a la CFDT : Acteurs, ressources et pratiques. Vol 1. La négociation
de branche

Les négociations de branche et d'entreprise a la CFDT : Acteurs, ressources et pratiques. Vol 1. La négociation de
branche ; GANTOIS, Mailys / FRANCE, Pierre ; CFDT (Conf. frangaise démocratique du travail) / IRES (Inst. de rec. économiques et sociales)
; Agence d'Objectifs ; 05/2016 ; 80 p. ; FRANCE / SYNDICAT / CFDT / NEGOCIATION COLLECTIVE / ACCORD DE BRANCHE

Les négociations de branche et d'entreprise a la CFDT : Acteurs, ressources et pratiques. Vol 2. La négociation
d'entreprise

Les négociations de branche et d'entreprise a la CFDT : Acteurs, ressources et pratiques. Vol 2. La négociation
d'entreprise ; GANTOIS, Mailys / FRANCE, Pierre ; CFDT (Conf. frangaise démocratique du travail) / IRES (Inst. de rec. économiques et
sociales) ; Agence d'Objectifs ; 05/2016 ; 60 p. ; FRANCE / SYNDICAT / CFDT / NEGOCIATION COLLECTIVE / ACCORD D'ENTREPRISE

Réseaux de savoirs. Production et transmission des savoirs a I'ére du numérique et de I'économie de la

contribution
http://www.ires.frimagesf/files/EtudesAO/UNSAEDUCATION/EtudeUnsa%20ducation%20cooperatives%20reseaux%20savoirs %202016.pdf

Réseaux de savoirs. Production et transmission des savoirs a I'ére du numérique et de I'économie de la contribution ;

GEOFFROQY, Paul-Emile ; UNSA Education / IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Agence d'Objectifs ; 03/2016 ; 82 p. ; FRANCE /
EDUCATION /TECHNOLOGIE NOUVELLE
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Employeurs et demandeurs d'emploi en activité : quelles relations, quels besoins et quelles pratiques ?
http://www.ires.frimages/files/EtudesAO/CFDT/Etude CFDT%20employeurs%20et%20demandeurs %20d%20emploi%20en%20activite%202016.pdf

Employeurs et demandeurs d'emploi en activité : quelles relations, quels besoins et quelles pratiques ? ; DI PAOLA, Vanessa
/ KORNIG, Cathel / MOULLET, Stéphanie / RECOTILLET, Isabelle ; CFDT (Conf. frangaise démocratique du travail) / IRES (Inst. de rec.
économiques etsociales) ; Agence d'Objectifs ; 07/2016 ; 102 p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / EMPLOYEUR / CHOMEUR / ALLOCATION

Images du monde ouvrier et de ses luttes. France, peintures 1848-1914
http://www.ires.frimages/files/EtudesAO/CGTFO/EtudeCGT%20F 0%20images%20monde%20ouvrier%20%20luttes %202016.pdf

Images du monde ouvrier et de ses luttes. France, peintures 1848-1914 ; NOUVELLON, Maylis ; FO / IRES (Inst. de rec. économiques et
sociales) ; Agence d'Objectifs ; 06/2016 ; 114 p. ; FRANCE / HISTOIRE CONTEMPORAINE / MOUVEMENT OUVRIER / INDUSTRIALISATION /
PEINTURE

Ouvrages et Brochures

Health and Safety Law 2016
http://www.Irdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1736

Health and Safety Law 2016 ; ; LRD (Labour research department) Publications ; LRD Booklets ; ; 07/2016 ; 208 p. ; GRANDE BRETAGNE / LOI /
SANTE/ RISQUE PROFESSIONNEL / SECURITE / CONDITIONS DE TRAVAIL / DROIT SOCIAL

Parmi les perdants du meilleur des mondes
http://www .editionsladecouverte.fr/catalogue/index-Parmi_les_perdants_du_meilleur_des_mondes-9782707174932.html

Parmi les perdants du meilleur des mondes ; WALLRAF, Giinter ; La Découverte ; 11/2012 ; 328 p. ; ALLEMAGNE / DISCRIMINATION SOCIALE
/DISCRIMINATION RACIALE / CONDITIONS DE TRAVAIL

Valeurs républicaines, laicité et prévention des dérives radicales dans le champ du travail social
http://www.ladocumentationfrancaise.frirapports-publics/164000456-valeurs-republicaines-laicite-et-prevention-des-derives-radicales-dans-le-champ-du?xtor=EPR-526

Valeurs républicaines, laicité et prévention des dérives radicales dans le champ du travail social ; THIERRY, Michel ; La
Documentation frangaise ; 07/2016 ; 29 p. ; FRANCE / TRAVAILLEUR SOCIAL / LAICITE / PREVENTION
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Publications des Organisations syndicales

CFDT : Larevue 13

Dossier. La sécurité sociale, hier, aujourd'hui et demain ; BEC, Colette / BONNAND, Gaby / ASKENAZY, Philippe / LE CLEZIO, Philippe /
CIMETIERE, Jean-Frangois ; CFDT (Conf. francaise démocratique du travail) ; CFDT : La revue ; 013 ; 06/2016 ; pp. 4-47 ; FRANCE / SECURITE
SOCIALE /FINANCEMENT

Discrimination syndicale et reconnaissance des parcours syndicaux : les deux faces du dialogue social a la frangaise ? ;
CHAPPE, Vincent-Arnaud / DENIS, Jean-Michel / GUILLAUME, Cécile / POCHIC, Sophie ; CFDT (Conf. frangaise démocratique du travail) ;
CFDT : Larevue ; 013 ; 06/2016 ; pp. 74-80 ; FRANCE / SYNDICALISATION / DROIT DU TRAVAIL / DISCRIMINATION SOCIALE

Les Cahiers de l'institut CGT d'histoire sociale 138
La CGT et le droit du travail, toute une histoire ; DIDRY, Claude ; CGT (Conf. générale du travail) ; Les Cahiers de l'institut CGT d'histoire
sociale; 138 ; 06/2016 ; pp. 6-11 ; FRANCE / HISTOIRE CONTEMPORAINE / DROIT DU TRAVAIL / SYNDICALISME / CGT

Syndicats 71-12

Réfugiés. L'Europe doit respecter ses valeurs, disent les syndicats européeens ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de
Belgique) ; Syndicats ; 71-12 ; 24/06/2016 ; p. 5 ; UNION EUROPEENNE / CONFEDERATION EUROPEENNE DES SYNDICATS / SYNDICAT POSITION
/ ACCUEIL DES IMMIGRES

Greéve. Droit de travailler ou droit au travail ? ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de Belgique) ; Syndicats ; 71-12 ; 24/06/2016 ; pp.
8-9 ; UNION EUROPEENNE / BELGIQUE / SYNDICAT ACTION / DROIT DE GREVE

Syndicats 71-1

Les trois clés du bien-étre au travail ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de Belgique) ; Syndicats ; 71-13 ; 08/07/2016 ; p. 6 ;
COMPARAISON INTERNATIONALE / CONDITIONS DE TRAVAIL

Un demi-siécle de syndicalisme en France et dans I'Est
Un demi-siécle de syndicalisme en France et dans I'Est ; ANDOLFATTO, Dominique / LABBE, Dominique ; Presses universitaires de
Nancy ; 1998 ; 192 p. ; FRANCE / SYNDICALISME / HISTOIRE CONTEMPORAINE
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Rapports

Etudes économiques de I'OCDE : Union européenne 2016
http://www.oecd-ilibrary.org/economics/etudes-economiques-de-l-ocde-union-europeenne-2016_eco_surveys-eur-2016-fr

Etudes économiques de I'OCDE : Union européenne 2016 ; OCDE ; OCDE (Org. de coopération et de développement économiques) ;
Etudes économiques de 'OCDE ; 10/06/2016 ; 88 p. ; UNION EUROPEENNE / STATISTIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE / ENTREPRISE / EMPLOI
/| CHOMAGE

Rapport d'information fait au nom de la commission des finances sur le profil des bénéficiaires du crédit d'impét pour la
compétitivité et I'emploi (CICE)

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/rapports-publics/164000447-rapport-d-information-fait-au-nom-de-la-commission-des-finances-sur-le-profil-des ?xtor=EPR-526

Rapport d'information fait au nom de la commission des finances sur le profil des bénéficiaires du crédit d'imp6t pour la compétitivité
et I'emploi (CICE) ; BEAUFILS, Marie-France ; La Documentation frangaise ; 07/2016 ; 80 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI /ENTREPRISE
/ CREDIT D'IMPOT

Les discriminations dans I'acces a I'emploi public
http://www.ladocumentationfrancaise.fr/rapports-publics/1640004 19-les-discriminations-dans-l-acces-a-l-emploi-public?xtor=EPR-526

Les discriminations dans I'accés a I'emploi public ; L'HORTY, Yannick ; La Documentation francaise ; ;07/2016 ; 103 p. ; FRANCE / EMPLOI
/FONCTION PUBLIQUE / RECRUTEMENT / DISCRIMINATION SOCIALE / EGALITE PROFESSIONNELLE

Crise économique, santé et inégalités sociales de santé
http://www.ladocumentationfrancaise.fr/ouvrages/9782111450523-crise-economique-sante-et-inegalites-sociales-de-sante ?xtor=EPR-528#book _presentation

Crise économique, santé et inégalités sociales de santé ; Haut conseil de la santé publique ; La Documentation frangaise ; Avis et rapports ;
2016 ; 104 p. ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE / SANTE / CRISE ECONOMIQUE / INEGALITE SOCIALE
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Revues et bulletins d'information généraliste

Fact Service 78-27

Forty executives living in £££ land ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-27 ; 07/07/2016 ; p. 105-106 ;
GRANDEBRETAGNE / SALAIRE / REVENU / DIRIGEANT

Rise in deaths at work ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-27 ; 07/07/2016 ; pp. 106-107 ; GRANDE
BRETAGNE /TRAVAIL / RISQUE PROFESSIONNEL

Poverty rises in the UK ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-27 ; 07/07/2016 ; pp. 107-108 ; GRANDE
BRETAGNE /PAUVRETE / REVENU DES MENAGES

Fact Service 78-28

More top executives on £1m or more a year ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-28 ; 14/07/2016 ; p. 109-
110 ;GRANDE BRETAGNE / SALAIRE / REVENU / DIRIGEANT

NLW - the first 100 days and a crisis ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-28 ; 14/07/2016 ; p.111 ; GRANDE
BRETAGNE / EMPLOI / SALAIRE / AIDE SOCIALE

Fact Service 78-30

Union political funds bring in more income ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-30 ; 28/07/2016 ; p. 1;
GRANDEBRETAGNE / SYNDICAT / FINANCEMENT / ADHESION

Finances et développement 53-2

Dossier. Afrique : les aléas de la croissance ; RADELET, Steven / SAYET, Antoinette M. / LOPES, Carlos / NDUNG'U, Njunguna /
MORALES,Armando / NDIRANGU, Lydia ; FMI (Fonds Monétaire International) IMF ; Finances et développement ; 53-2 ; 06/2016 ; pp. 6-32 ;
AFRIQUE / SITUATIONECONOMIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE / DISCRIMINATION SEXUELLE / INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT / SANTE
PUBLIQUE

La fin de I'age d'or ; GORDON, Robert J. ; FMI (Fonds Monétaire International) IMF ; Finances et développement ; 53-2 ; 06/2016 ; pp. 33-37 ;
ETATSUNIS / SITUATION ECONOMIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE

Risque de stagnation ; LIN, Huidan ; FMI (Fonds Monétaire International) IMF ; Finances et développement ; 53-2 ; 06/2016 ; pp. 52-54 ;
UNIONEUROPEENNE / SITUATION ECONOMIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE

Inffo Formation 904

Dossier. Transition numérique. Nouvelles compétences connectées ; DEGUERRY, Nicolas / BILLY, Knock ; Centre Inffo ; Inffo Formation
;904 ; 31/08/2016 ; pp. 11-16 ; FRANCE / ENTREPRISE / FORMATION / TECHNOLOGIE NOUVELLE

Labour research 105-08

Retail sector: what's in store ? ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-08 ; 08/2016 ; pp. 9-11 ; GRANDE
BRETAGNE / COMMERCE / DISTRIBUTION / SYNDICAT

Are workers getting a fair share of this gig ? ;LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-08 ; 08/2016 ; pp. 13-
14; GRANDE BRETAGNE / EMPLOI / TECHNOLOGIE NOUVELLE / DROIT DU TRAVAIL / SYNDICAT

Liaisons sociales Europe 405

Une prise de conscience de la multiplicité des fraudes au détachement ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 405 ;
27/07/2016 ; pp. 2-3 ; FRANCE / TRAVAILLEUR MIGRANT / FRAUDE / TRAVAIL CLANDESTIN

Un guide pour aider a construire la confiance dans les CE européens ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 405 ;
27/07/2016 ; p. 5 ; UNION EUROPEENNE / COMITE D'ENTREPRISE / RELATIONS DU TRAVAIL
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Liaisons sociales Europe 406

La Commission maintient sa révision de la directive détachement ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 406 ;
28/07/2016 ; p. 1 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / PROJET / REFORME / EMPLOI / TRAVAILLEUR
MIGRANT

La révision de la directive détachement ne porte pas atteinte au principe de subsidiarité ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons
sociales Europe ; 406 ; 28/07/2016 ; p. 2 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / PROJET / REFORME /
EMPLOI /TRAVAILLEUR MIGRANT

Deuxiéme consultation sur la maniére de mieux concilier vie professionnelle et vie privée ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales
Europe ; 406 ; 28/07/2016 ; p. 3 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / DROIT SOCIAL / CONDITIONS DE
TRAVAIL

Liaisons sociales quotidien 17227 supplément
Le comité d'entreprise ; LIMOU, Sandra / LANCLUME, Marie ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales quotidien ; 17227 supplément ;
22/07/2016 ; pp. 7-67 ; FRANCE / UNION EUROPEENNE / COMITE D'ENTREPRISE / RELATIONS DU TRAVAIL

Délégation unique du personnel et regroupement des IRP ; NICOLAI, Leslie / CHASTAGNOL, Grégory ; Groupe Liaisons - WK-RH ;
Liaisons sociales quotidien ; 17227 supplément ; 22/07/2016 ; pp. 70-94 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTANT DU PERSONNEL /
COMITE D'ENTREPRISE/ CHSCT / FONCTIONNEMENT

Protection sociale informations 1035
Le CSR raisonnablement serein pour les retraites en 2016 ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1035 ; 20/07/2016
;p. 6 ; FRANCE / RETRAITE / FINANCEMENT

Workplace report 148

Unions and how they are using social media to reach out ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 148 ;
07/2016 ; pp. 18-19 ; GRANDE BRETAGNE / SYNDICAT / COMMUNICATION / MEDIA / TECHNOLOGIE NOUVELLE
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Revues scientifiques

American Economic Journal : Macroeconomics Vol. 8-03

Entry, Exit, Firm Dynamics, and Aggregate Fluctuations ; CLEMENTI, Gian Luca / PALAZZO, Berardino ; American Economic Association ;
American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 8-03 ; 07/2016 ; pp. 1-41 ; ENTREPRISE / MACRO ECONOMIE / INVESTISSEMENT /
FINANCEMENT

Population Size Effects in the Structural Development of England ; LEUKHINA, Oksana M./ TURNOVSKY, Stephen J. ; American
Economic Association ; American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 8-03 ; 07/2016 ; pp. 195-229 ; ANGLETERRE / DEMOGRAPHIE /
DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Cuadernos de relaciones laborales 34.1

Crisis del factor trabajo como via de integracion social ; ROMAN, Salvador Manzanera / PILAR, Ortiz Garcia / PEDRENO, Manuel
Hernandez

; Universidad Complutense ; Cuadernos de relaciones laborales ; 34.1 ; 06/2016 ; pp. 15-35 ; MARCHE DU TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL /
EXCLUSION SOCIALE

Respuestas sindicales ante el desafio de la empresa-red : sector petroquimico y nuclear ; HERNANDEZ, Sara Lafuente / JAMAR,
David / MARTINEZ, Esteban ; Universidad Complutense ; Cuadernos de relaciones laborales ; 34.1 ; 06/2016 ; pp. 151-171 ; ESPAGNE /
INDUSTRIE CHIMIQUE / INDUSTRIE NUCLEAIRE / SYNDICAT / NEGOCIATION COLLECTIVE

El movimiento social de 1995 en Francia contra el neoliberalismo ; COLLDERRAM, Josep Maria Antentas ; Universidad Complutense ;
Cuadernos de relaciones laborales ; 34.1 ; 06/2016 ; pp. 173-196 ; FRANCE / SYNDICAT ACTION / GREVE

Droit social 2016 -07/08

Dossier. Le détachement des travailleurs en France et dans I'Union européenne ; MOREAU, Marie-Ange / SAVARY, Gilles /
RODIERE, Pierre / FILLON, Jean-Claude / LHERNOULD, Jean-Philippe / PALLI, Barbara ; Dalloz ; Droit social ; 2016 -07/08 ; 08/2016 ;
pp.584-649 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAILLEUR MIGRANT / FRAUDE / DIRECTIVE

Economie et prévision 206-207

Inadéquation des qualifications et fracture spatiale ; GAVREL, Frédéric / GEORGES, Nathalie / L'HORTY, Yannick / LEBON, Isabelle ;
Ministére de I'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 206-207 ; 2015 ; pp. 1-16 ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL /
CHOMAGE / REGION / POLITIQUE DE L'EMPLOI / POLITIQUE URBAINE

Discrimination résidentielle et origine ethnique : une étude expérimentale sur les serveurs en fle-de-France ; PETIT, Pascale /
DUGUET, Emmanuel / L'HORTY, Yannick ; Ministere de I'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 206-207 ; 2015 ;
pp. 55-69 ; FRANCE / EMPLOI / DISCRIMINATION SOCIALE / EGALITE PROFESSIONNELLE

L'impact des politiques d’exonérations territoriales sur 'emploi : méthodes d’évaluation et résultats ; HAVET, Nathalie ;
Ministére de I'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 206-207 ; 2015 ; pp. 117-139 ; FRANCE / ETATS UNIS /
POLITIQUE DE L'EMPLOI / EXONERATION FISCALE

Economie et statistique 486-487

L'influence de la santé mentale déclarée sur le maintien en emploi ; BARNAY, Thomas / DEFEBVRE, Eric ; La Documentation francaise ;
Economie et statistique ; 486-487 ; 07/2016 ; pp. 45-77 ; FRANCE / EMPLOI / SANTE / RISQUE PROFESSIONNEL

Chdémage et santé mentale en France ; BLASCO, Sylvie / BRODATY, Thibault ; La Documentation francaise ; Economie et statistique ; 486-
487 ;07/2016 ; pp.17-44 ; FRANCE / CHOMAGE / SANTE

Obésité et marché du travail : les impacts de la corpulence sur I'emploi et le salaire ; COUDIN, Elise / SOULETIE, Arthur ; La
Documentation frangaise ; Economie et statistique ; 486-487 ; 07/2016 ; pp. 79-101 ; FRANCE / EMPLOI / SALAIRE / SANTE
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Les changements d'organisation du travail dans les entreprises : quelles conséquences sur les accidents du travail des salariés ? ;
EUZENAT, Damien / MORTEZAPOURAGHDAM, Meradj ; La Documentation frangaise ; Economie et statistique ; 486-487 ; 07/2016 ; pp. 129-
147 ; FRANCE / ENTREPRISE / ORGANISATION DU TRAVAIL / RISQUE PROFESSIONNEL / ACCIDENT DU TRAVAIL

Travail dominical, usages du temps et vie sociale et familiale : une analyse a partir de I'enquéte Emploi du temps ; BOULIN,
Jean-Yves / LESNARD, Laurent ; La Documentation frangaise ; Economie et statistique ; 486-487 ; 07/2016 ; pp. 149-182 ; FRANCE /
ORGANISATION DU TRAVAIL / CONDITION DE VIE / QUALITE DE LA VIE

Le mouvement social 255

Femmes africaines et mobilisations collectives (années 1940-1970) ; BOUILLY, Emmanuelle / RILLON, Ophélie ; Editions de I'Atelier
[Editions ouvriéres] ; Le mouvement social ; 255 ; 06/2016 ; pp. 3-135 ; AFRIQUE / HISTOIRE CONTEMPORAINE / FEMME / MILITANTISME

New Left review 2d 99

Europe's Other Periphery ; BECKER, Joachim ; New Left Review Ltd ; New Left review ; 2d 99 ; 06/2016 ; pp. 39-64 ; UNION EUROPEENNE /
EUROPE DE L'EST / CROISSANCE ECONOMIQUE / INDUSTRIE / SALAIRE

Population et sociétés 535

La fin de I'enfant unique en Chine ? ; ATTANE, Isabelle ; INED (Institut national d'études démographiques) ; Population et sociétés ; 535 ;
08/2016 ;pp. 1-4 ; CHINE / STATISTIQUE / DEMOGRAPHIE / NATALITE

Relations industrielles - Industrial relations 71-2

La diffusion de I'instrumentation de la gestion des compétences en Amérique du Nord depuis David C. McClelland ;
BOUTEILLER, Dominique / GILBERT, Patrick ; Université Laval ; Relations industrielles - Industrial relations ; 71-2 ; 2016 ; pp. 224-246 ;
AMERIQUE DU NORD /GESTION DU PERSONNEL / COMPETENCE / EVALUATION

Words at Work : Constructing a Labour Conflict ; RESHEF, Yonathan / KEIM, Charles ; Université Laval ; Relations industrielles — Industrial
relations ; 71-2 ; 2016 ; pp. 247-273 ; CANADA / SYNDICAT / COMMUNICATION / CONFLIT DU TRAVAIL

Three Worlds of Professional and Managerial Staff in France ; THOEMMES, Jens ; Université Laval ; Relations industrielles — Industrial
relations ; 71-2 ; 2016 ; pp. 299-322 ; FRANCE / ORGANISATION DU TRAVAIL / CADRE

Revue d'économie politique 126-3

Les effets économiques et environnementaux d'une politique d'incorporation obligatoire de biocarburants : le cas de la
France ; BAYRAMOGLU, Basak / JACQUES, Jean-Frangois ; Dalloz ; Revue d'économie politique ; 126-3 ; 06/2016 ; pp. 399-433 ; FRANCE /
POLITIQUE DE L'ENVIRONNEMENT / CARBURANT / CONSOMMATION D'ENERGIE / TAXE

Dépréciation du capital humain et formation continue au cours du cycle de vie : quelle dynamique des externalités sociales ? ;
CHERON, Amaud / TERRIAU, Anthony ; Dalloz ; Revue d'économie politique ; 126-3 ; 06/2016 ; pp. 435-462 ; FRANCE / FORMATION
CONTINUE / MARCHE DU TRAVAIL

Revue de droit du travail 2016/7/8

Vers une normalisation de la justice prud’homale ? ; PORTA, Jérome / SACHS, Tatiana ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/7/8 ;
08/2016; pp. 457-463 ; FRANCE / CONSEIL DE PRUD'HOMMES / DROIT DU TRAVAIL / REFORME

Le crowdworking : essai sur la qualification du travail par intermédiation numérique ; GOMES, Barbara ; Dalloz ; Revue de droit du
travail ; 2016/7/8 ; 08/2016 ; pp. 464-471 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE

Le maintien en emploi au coeur des missions des services de santé au travail ; ADAM, Patrice ; Dalloz ; Revue de droit du travail ;
2016/7/8 ; 08/2016 ; pp. 472-476 ; FRANCE / TRAVAIL / SANTE / MEDECINE DU TRAVAIL

Les avantages conventionnels en droit allemand. Des enseignements subversifs pour le droit frangais ? ; LOKIEC, Pascal /
ROBIN-OLIVIER, Sophie / REMY, Patrick ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/7/8 ; 08/2016 ; pp. 505-515 ; ALLEMAGNE / DROIT DU
TRAVAIL / CONVENTION COLLECTIVE / SYNDICAT

Revue frangaise d'économie 31
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Emploi agrégé, polarisation des emplois et inégalités de salaire : une comparaison transatlantique ; ALBERTINI, Julien /
HAIRAULT, Jean-Olivier / LANGOT, Frangois / SOPRASEUTH, Thepthida ; Revue frangaise d'économie ; Revue frangaise d'économie ; 31 ;
07/2016 ; pp. 11- 64 ; FRANCE / ALLEMAGNE / ETATS UNIS / MARCHE DU TRAVAIL / SALAIRE / ECONOMETRIE / COMPARAISON INTERNATIONALE

Salaires et emploi dans les secteurs public et privé. Différences et interactions ; BRADLEY, Jake / DICKSON, Matt / POSTEL-VINAY,
Fabien / TURON, Héléne ; Revue francgaise d'économie ; Revue frangaise d'économie ; 31 ; 07/2016 ; pp. 65-109 ; COMPARAISON
INTERNATIONALE / SECTEUR PUBLIC / SECTEUR PRIVE / EMPLOI / SALAIRE

Revue internationale du travail 155-1

Le salaire vital : synthése théorique et pistes pour la recherche appliquée ; CARR, Stuart C. / PARKER, Jane / ARROWSMITH, James /

WATTERS, Paul A. ; OIT (Organisation internationale du travail) ILO ; Revue internationale du travail ; 155-1; 03/2016 ; pp. 1-27 ; EMPLOI/
SALAIRE / QUALITE DE LA VIE / PAUVRETE

Institutions et formation des salaires dans la zone euro : une analyse a partir de techniques de cointégration sur données de panel ;
CAMARERO, Mariam / D'ADAMO, Gaetano / TAMARIT, Cecilio ; OIT (Organisation internationale du travail) ILO ; Revue internationale du
travail ; 155-1; 03/2016 ; pp. 29-61 ; UNION EUROPEENNE / EMPLOI / SALAIRE / MARCHE DU TRAVAIL / ECONOMETRIE

Vie sociale 14

Le service, les services ; BOUQUET, Brigitte / JAEGER, Marcel ; Erés ; Vie sociale ; 14 ; 06/2016 ; 200 p. ; FRANCE / SERVICES / POLITIQUE
SOCIALE / ORGANISATION DU TRAVAIL

Statistiques

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-030

Evolution des salaires de base par branche professionnelle en 2015 ; COMBAULT, Philippe / PIGNIER, Justine ; Ministére du Travail, des
relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-030 ; 06/2016 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / SALAIRE /
EVOLUTION

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-031

Formation professionnelle : quels facteurs limitent 'accés des salariés seniors ? ; DEMAILLY, Dominique ; Ministére du Travail, des
relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-031 ; 06/2016 ; 10 p. ; FRANCE / FORMATION PROFESSIONNELLE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-032

Activité et conditions d’emploi de la main-d’oeuvre au 1er trimestre 2016 ; PIGNIER, Justine ; Ministére du Travail, des relations sociales
et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-032 ; 06/2016 ; 6 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / CONDITIONS DE TRAVAIL /
DUREE DU TRAVAIL / SALAIRE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-033

Demandeurs d’emploi inscrits a Pdle emploi en mai 2016 ; ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-
Dares Indicateurs ; 2016-033 ; 06/2016 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / DEMANDEUR D'EMPLOI / MARCHE DU TRAVAIL

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-034

Les sortants des listes de demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi, en décembre 2015 ; BERNARDI, Valérie / POUJOULY,
Christel ; Ministere du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-034 ; 06/2016 ; 4 p. ; FRANCE
| STATISTIQUE /DEMANDEUR D'EMPLOI / MARCHE DU TRAVAIL
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Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-035

Emploi, chémage, population active : rebond de I'emploi salarié en 2015 ; BERNARD, Sandra / DE WAROQUIER DE PUEL PARLAN,
Sophie / GUILLANEUF, Jorick / MINNI, Claude / GOUTTES, Adéle ; Ministere du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares
Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-035 ; 07/2016 ; 16 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / CHOMAGE / POPULATION ACTIVE / MARCHE DU
TRAVAIL

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-036

L’emploi intérimaire se stabilise au 1er trimestre 2016 ; LEBRAULT, Guillaume ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la
solidarité ;Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-036 ; 07/2016 ; 6 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / TRAVAIL TEMPORAIRE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-037

Taux d’emploi des femmes : quels liens avec la situation de couple au fil des générations ? ; BRIARD, Karine / CALAVREZO,
Oana ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-037 ; 07/2016 ; 9 p. ; FRANCE /
STATISTIQUE /EMPLOI / FEMME / DISCRIMINATION SEXUELLE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-038

Conjoncture de I'emploi et du chomage au 1er trimestre 2016. L’emploi augmente, le chdmage se stabilise ; ; Ministére du
Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-038 ; 07/2016 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE /
EMPLOI / CHOMAGE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-039

Les accidents du travail et les accidents de trajet. Toujours plus fréquents chez les ouvriers, malgré une tendance
globale a la baisse ; GAROCHE, Bruno ; Ministére du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ;
2016-039 ;07/2016 ; 9 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / ACCIDENT DU TRAJET / ACCIDENT DU TRAVAIL / RISQUE PROFESSIONNEL
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