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Publications des Organisations syndicales

FO Hebdo 3213

Rester sur notre réle syndical ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force Ouvriere hebdo ; 3213 ;
04/10/2016 ; pp.1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

Les comptes de la Sécurité sociale se redressent, mais a quel prix ? ; LAMBERT, Frangoise ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force
ouvriére) ; Force Ouvriére hebdo ; 3213 ; 04/10/2016 ; p. 2 ; FRANCE / ASSURANCE MALADIE / PROJET / LOI / FINANCEMENT / DEFICIT

Les droits de s femmes, parent pauvre des financements ; JOSSELIN, Clarisse ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force
Ouvriere hebdo ; 3213 ; 04/10/2016 ; p. 6 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / FEMME / DISCRIMINATION SEXUELLE / EGALITE PROFESSIONNELLE

L'université syndicaliste 764 sup mag

8 septembre : le second degré dans I'action ; TESTE, Benoit ; SNES (Syn. nat. des enseignements du second degré) FSU ; L'université
syndicaliste (US) ; 764 sup ; 26/08/2016 ; p. 10 ; FRANCE / EDUCATION / SYNDICAT ACTION / GREVE

Modes d'emplois 56

Nouveau plan stratégique. Faire et défaire, c'est toujours travailler ? ; RENEAUX, Marc ; SNU (Syndicat National Unitaire) POLE EMPLOI
- FSU ; Modes d'emplois ; 56 ; 09/2016 ; pp. 4-5 ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI/ REFORME / SYNDICAT POSITION

Options 619
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Ouvrir des perspectives ; BINET, Sophie ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 619 ; 09/2016 ; p. 3 ; FRANCE / SYNDICAT
POSITION

Dossier. Digital, le travail au défi ; CASTEL, Marie / HASSOUN, Martine ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 619 ;
09/2016 ; pp. 16-27 ; FRANCE / TRAVAIL / EMPLOI / TECHNOLOGIE NOUVELLE / ORGANISATION DU TRAVAIL

Brexit. Défi européen, focus syndical. Entretien avec Jean-Marie Pernot ; HASSOUN, Martine ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et
techniciens) CGT ; Options ; 619 ; 09/2016 ; pp. 46-48 ; GRANDE BRETAGNE / UNION EUROPEENNE / SYNDICAT

Revues et bulletins d'information généraliste

Alternatives économiques 361

Dossier. L'entreprise autrement : dix exemples ; CHEVALLIER, Marc / RAVIGNAN, Antoine de / MOUZON, Céline / ALET, Claire / GRIMAULT,

Vincent / FOULON, Sandrine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 361 ; 10/2016 ; pp. 64-77 ; FRANCE / ENTREPRISE / ENVIRONNEMENT /
SALAIRE / ORGANISATION DU TRAVAIL

Les deux Amériques ; MENS, Yann / DUVAL, Guillaume / MOUZON, Céline / CHAVAGNEUX, Christian ; Alternatives économiques ; Alternatives
économiques ; 361 ; 10/2016 ; pp. 10-16 ; ETATS UNIS / SITUATION ECONOMIQUE / SITUATION SOCIALE

Les aides au logement sur la sellette ; MOLENAT, Xavier ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 361 ; 10/2016 ; pp. 26-28 ;
FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / AIDE AU LOGEMENT

Pole emploi sert-il encore a quelque chose ? ; LAGRANGE, Nicolas ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 361 ; 10/2016 ; pp.
30-31; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / CHOMAGE

Fact Service 78-38

Workplace inspections on missing list ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-38 ; 22/09/2016 ; pp. 151-152 ;
GRANDE BRETAGNE /DROIT DU TRAVAIL / INSPECTION DU TRAVAIL / POLITIQUE BUDGETAIRE

Labour research 105-10
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Unpaid wages. When the boss won't cough up ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-10 ; 10/2016 ; pp. 16-
18 ; GRANDE BRETAGNE / EMPLOI / SALAIRE / RELATIONS DU TRAVAIL

UK women's work and pay damaged by motherhood ; ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-10 ; 10/2016 ;
p. 29 ; GRANDE BRETAGNE / EMPLOI / FEMME / DISCRIMINATION SEXUELLE

Protection sociale informations 1041

PLFSS 2017 : la fuite en avant du gouvernement ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1041 ; 28/09/2016 ; p.1 ;
FRANCE / ASSURANCE MALADIE / PROJET / LOI / FINANCEMENT

Minima sociaux : vers une simplification administrative ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1041 ; 28/09/2016 ;
p.6 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / REVENU MINIMAL / ALLOCATION / PROJET / LOI

Revues scientifiques

Education permanente 208

Dossier. Apprendre a évaluer ; FIGARI, Gérard / DE KETELE, Jean-Marie / ARCHIBALD, Thomas / OGOUELI MOUSSAVOU, Laurent / HURTEAU,
Marthe ; Education permanente - CNAM ; Education permanente ; 208 ; 09/2016 ; pp. 9-136 ; EVALUATION / FORMATION / METHODE DE TRAVAIL

Revue de droit du travail 2016/9

http://www.dalloz-revues.fr/revues/Revue de Droit du Travail-35.htm

La discrimination a raison de la précarité sociale : progrés ou confusion ? ; CALVES, Gwénaéle / ROMAN, Diane ; Dalloz ; Revue de
droit du travail ; 2016/9 ; 09/2016 ; pp. 526-531 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / DISCRIMINATION SOCIALE

La religion dans I'entreprise ; ADAM, Patrice / LE FRIANT, Martine / PECAUT-RIVOLIER, Laurence / TARASEWICZ, Yasmine ; Dalloz ; Revue de
droit du travail ; 2016/9 ; 09/2016 ; pp. 532-541 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / RELIGION / LAICITE / ORGANISATION DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL

L'interdiction du controéle judiciaire du contenu des choix organisationnels et économiques de I'entrepreneur ; PERRONE,
Francesco ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/9 ; 09/2016 ; pp. 542-550 ; ITALIE / DROIT DU TRAVAIL / ENTREPRISE / ORGANISATION DU TRAVAIL
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Le CPA : un compte entre droit du travail et droit de la protection sociale ; CAMAJI, Laure / GUIOMARD, Frédéric ; Dalloz ; Revue de
droit du travail ; 2016/9 ; 09/2016 ; pp. 551-556 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / EMPLOI/ FORMATION / PREVENTION / CONDITIONS DE TRAVAIL

Statistiques

Acoss Stat 238

La masse salariale et les effectifs salariés du secteur privé au deuxiéme trimestre 2016 ; ; Acoss (Agence centrale des org. de
sécurité sociale) ; Acoss Stat ; 238 ; 09/2016 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / SALARIE / SECTEUR PRIVE / EFFECTIF / SALAIRE / REPARTITION
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