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Les publications de I'Institut et les travaux de recherche des
Organisations syndicales

La construction du syndicalisme policier. De I'autonomie a I'affiliation confédérale, le parcours d'Unité-
SGP-Police-FO

http://www.ires.fr/images/files/EtudesAO/CGTFO/EtudeCGT%20FO%20syndicalisme%20Police%20final%202016.pdf

La construction du syndicalisme policier. De I'autonomie a I'affiliation confédérale, le parcours d'Unité-SGP-Police-
FO ; PABION, Benjamin ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) / IRES (Inst. de rec. é&conomiques et sociales) ; Agence d'Objectifs ;
07/2016 ; 118 p. ; FRANCE / SYNDICAT DE POLICE / SYNDICAT ORGANISATION

Les freins et leviers a l'accés et au maintien des femmes aux responsabilités syndicales. Le cas de la
Commission exécutive confédérale de la CGT

http://www.ires.fr/images/files/EtudesAO/CGT/Etude CGT%20femmes%20acces%20responsabilites%20syndicales%202016.pdf

Les freins et leviers a I'accés et au maintien des femmes aux responsabilités syndicales. Le cas de la Commission
exécutive confédérale de la CGT ; SILVERA, Rachel / RIGAUD, Rachel ; CGT (Conf. générale du travail) / IRES (Inst. de rec. économiques et
sociales) ; Agence d'Objectifs ; 09/2016 ; 136 p. ; FRANCE / SYNDICAT ORGANISATION / EGALITE / FEMME

Ouvrages et Brochures

Accompagner vers I’emploi. Quand les dispositifs publics se mettent en action

https://www.peterlang.com/view/product/62169

Accompagner vers I’emploi. Quand les dispositifs publics se mettent en action ; MEILLAND, Christéle / SARFATI, Frangois ; Peter
Lang SA ; Travail et Société ; 2016 ; 280 p. ; COMPARAISON INTERNATIONALE / POLITIQUE DE L'EMPLOI/ CHOMAGE

L'entreprise a l'ere du digital. Les nouvelles pratiques collaboratives

http://www.deboecksuperieur.com/ouvrage/9782807306202-lentreprise-lere-du-digital

L'entreprise a I'ére du digital. Les nouvelles pratiques collaboratives ; BOUCHEZ, Jean-Pierre ; De Boeck ; Méthodes & Recherches ;
10/2016 ; 336 p. ; ANALYSE DE SYSTEME / MODELE ECONOMIQUE / EVOLUTION / RELATIONS DU TRAVAIL / COLLABORATION / TECHNOLOGIE NOUVELLE /
TEMOIGNAGE
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Méthodologie d'évaluation en éducation et formation

http://www.deboecksuperieur.com/ouvrage/9782804184773-methodologie-devaluation-en-education-et-formation

Méthodologie d'évaluation en éducation et formation ; FIGARI, Gérard / REMAUD, Dominique / TOURMEN, Claire ; De
Boeck ; 02/2014 ; 210 p. ; METHODOLOGIE / EVALUATION / EDUCATION / FORMATION / ENQUETE

Publications des Organisations syndicales

Actualité [UIMM] 374

Situation sociale. Des programmes a évaluer ; ; UMM (Union des industries et métiers de la métallurgie) ; Actualité ; 374 ;
10/2016 ; pp. 25-32 ; FRANCE / SITUATION SOCIALE / PATRONAT POSITION / ANALYSE DE SYSTEME /LOI DE FINANCES / SECURITE SOCIALE
/POLITIQUE ECONOMIQUE / ELECTION / PME

Aktuell - Actuel 2016-05

Réunion du Comité national de I'OGBL. L'Europe sera sociale ou elle ne sera pas ; ; OGB-L (Onofhangege
Gewerkschaftsbond Létzebuerg) ; Aktuell - Actuel ; 2016-05 ; 10/2016 ; pp. 6-7 ; UNION EUROPEENNE / LUXEMBOURG / DROIT SOCIAL /
SYNDICAT POSITION

Cadres CFTC 146

La négociation collective dans les PME et TPE : comment faire en I'absence de délégué syndical ? ;

PANOUILLE, Thomas ; UGICA (Un. Gén. des Ingé. Cadres et Assimilés) CFTC ; Cadres CFTC ; 146 ; 09/2016 ; pp. 15-18 ; FRANCE /
DROIT DU TRAVAIL / PME / SYNDICAT / REPRESENTANT DU PERSONNEL / NEGOCIATION COLLECTIVE

FO Hebdo 3216

L'austérité fragilise le respect des principes républicains ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force
ouvriére) ; Force Ouvriére hebdo ; 3216 ; 25/10/2016 ; pp. 1-3 ; FRANCE / POLITIQUE ECONOMIQUE / SYNDICAT POSITION

Loi Macron, ceux qui I'aiment n'ont pas pris le bus ; LAPPRAND, Mathieu ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force
Ouvriere hebdo ; 3216 ; 25/10/2016 ; pp. 2-3 ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI/ TRANSPORT / MOBILITE

Le régime de garantie des salaires a avancé de plus de 2 milliards d'euros en 2015 ; DJABALI, Nadia ; CGT-FO (Conf.

générale du travail - Force ouvriere) ; Force Ouvriere hebdo ; 3216 ; 25/10/2016 ; p. 6 ; FRANCE / EMPLOI / SALAIRE / COTISATION / ENTREPRISE EN
DIFFICULTE
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L'enseignant 199

Dossier. Vie pro vie perso ; ; SE (Syndicats des enseignants) UNSA ; L'enseignant ; 199 ; 10/2016 ; pp. 15-19 ; FRANCE / SITUATION SOCIALE /
CONCILIATION / ACTIVITE / TRAVAIL / FAMILLE / AMENAGEMENT DU TEMPS DE TRAVAIL / SYNDICAT POSITION

NVO 3552

Elections TPE. Aux urnes salariés ; MARTINEZ, Dominique / CARMENI, Nathalie / SCHOLTES, Eve ; CGT (Conf. générale du travail)
NVO ; 3552 ; 10/2016 ; pp. 8-14 ; FRANCE / ELECTION PROFESSIONNELLE / PME / SYNDICAT POSITION

Revenu universel. Entre solution et utopie ; MOSSINO, Laurent ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3552 ; 10/2016 ; pp. 30-
33 ; REVENU MINIMAL / POLITIQUE SOCIALE / SYNDICAT POSITION

Rapports

Les pensions de retraite des fonctionnaires : des évolutions a poursuivre

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/164000634.pdf

Les pensions de retraite des fonctionnaires : des évolutions a poursuivre ; Cour des Comptes ; Cour des Comptes ; Rapport
10/2016 ; 197 p. ; FRANCE / RAPPORT / COUR DES COMPTES / ANALYSE DE SYSTEME / SITUATION / RETRAITE / PENSION / FONCTIONNAIRE

Les pbles de compétitivité : leur apport pour les politiques du Ministére de I'environnement, de
I'énergie et de la mer (MEEM)

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/164000643.pdf

Les pbles de compétitivité : leur apport pour les politiques du Ministere de I'environnement, de I'énergie et de la
mer (MEEM) ; DEPRESLE, Bruno / DUPONT-KERLAN, Elisabeth / LEHOUX, Gérard / SCHMITT, Alby ; Ministére de I'environnement, de
I'énergie et de la mer ; Rapport ; 010561-01; 09/2016 ; 102 p. ; FRANCE / RAPPORT / POLITIQUE DE L'ENVIRONNEMENT / ETUDE D'IMPACT /
POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

OECD Regional Outlook 2016. Productive Regions for Inclusive Societies

http://www.oecd-ilibrary.org/urban-rural-and-regional-development/oecd-regional-outlook-2016_9789264260245-en

OECD Regional Outlook 2016. Productive Regions for Inclusive Societies ; OCDE ; OCDE (Org. de coopération et de
développement économiques) ; 10/2016 ; 304 p. ; PAYS DE L'OCDE / COMPARAISON INTERNATIONALE / CROISSANCE ECONOMIQUE /
PRODUCTIVITE / VILLE / REGION

Rapport 2015 sur les pays les moins avancés. Transformer I'économie rurale

http://unctad.org/fr/PublicationsLibrary/ldc20150verview_fr.pdf

Rapport 2015 sur les pays les moins avancés. Transformer I'économie rurale ; CNUCED ; CNUCED (Conférence des
Nations Unies sur le Commerce et le Développement) ; 05/2016 ; 173 p. ; RAPPORT / SITUATION ECONOMIQUE / PAYS EN VOIE DE
DEVELOPPEMENT
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Le développement économique en Afriqgue. Rapport 2015. Libérer le potentiel du commerce des
services en Afrique pour la croissance et le développement

http://unctad.org/fr/PublicationsLibrary/aldcafrica2015_fr.pdf

Le développement économique en Afrique. Rapport 2015. Libérer le potentiel du commerce des services en
Afrique pour la croissance et le développement ; CNUCED ; CNUCED (Conférence des Nations Unies sur le Commerce et le
Développement) ; 06/2015 ; 166 p. ; AFRIQUE / RAPPORT / SITUATION ECONOMIQUE / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE / RECOMMANDATION

Le développement économique en Afrique. Rapport 2016. Dynamique de la dette et financement
du développement en Afrique

http://unctad.org/fr/PublicationsLibrary/aldcafrica2016 _fr.pdf

Le développement économique en Afrique. Rapport 2016. Dynamique de la dette et financement du
développement en Afrique ; CNUCED ; CNUCED (Conférence des Nations Unies sur le Commerce et le Développement) ; 07/2016 ; 174
p. ; AFRIQUE / RAPPORT / SITUATION ECONOMIQUE / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE / RECOMMANDATION

Rapport fait au nom de la commission d'enquéte sur les chiffres du chémage en France
et dans les pays de I'Union européenne, ainsi que sur I'impact des réformes mises en
place par ces pays pour faire baisser le chémage

http://www.senat.fr/rap/r16-003/r16-0031.pdf

Rapport fait au nom de la commission d'enquéte sur les chiffres du ch6mage en France et dans les pays de
I'Union européenne, ainsi que sur I'impact des réformes mises en place par ces pays pour faire baisser le
chémage ; EMERY-DUMAS, Anne / DALLIER, Philippe ; Sénat ; Les rapports du Sénat ; ; 10/2016 ; 335 p. ; UNION EUROPEENNE / FRANCE
/ COMPARAISON / ETUDE D'IMPACT / REFORME / POLITIQUE DE L'EMPLOI/ MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE

Revues et bulletins d'information généraliste

Espace Social Européen 1096

Le dernier PLFSS du quinquennat Hollande ; BEAU, Pascal ; Observatoire européen de la Protection Sociale ; Espace Social Européen ; 1096 ;
20/10/2016 ; pp. 8-11 ; FRANCE / PROJET DE LOI / FINANCEMENT / SECURITE SOCIALE

Fact Service 78-41

Perils of hard Brexit for UK car industry ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-41 ; 13/10/2016 ; p. 163 ; UNION
EUROPEENNE / GRANDE BRETAGNE / PARTI POLITIQUE POSITION / ETUDE D'IMPACT / INDUSTRIE MECANIQUE / SUPPRESSION D'EMPLOI!

Inffo Formation 908
L'Outre-mer releve les défis de la formation ; MORIN, Cédric / GRANDIN, Philippe ; Centre Inffo ; Inffo Formation ; 908 ; 31/10/2016 ; pp. 9-14 ;
FRANCE /DOM/ TOM / FORMATION / SERVICE NATIONAL

Quelle place pour le bilan de compétences dans le nouvel écosysteme de la formation ? ; D'ALGUERRE, Benjamin ; Centre Inffo ;
Inffo Formation ; 908 ; 31/10/2016 ; pp. 24-25 ; FRANCE / ORIENTATION PROFESSIONNELLE / QUALIFICATION
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Liaisons sociales Europe 410

Dialogue social. Les partenaires sociaux européens adoptent une déclaration commune ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons
iales Europe ; 410 ; 20/10/2016 ; p. 1 ; UNION EUROPEENNE / DECLARATION / SYNDICAT POSITION / CONFEDERATION EUROPEENNE DES SYNDICATS /
VSTRUCTION EUROPEENNE

La fédération syndicale IndustriAll Global Union pousse les réseaux syndicaux d'entreprise ; Groupe Liaisons - WK-RH ;
isons sociales Europe ; 410 ; 20/10/2016 ; p. 2 ; SYNDICAT POSITION / MULTINATIONALE / CONGRES / DEVELOPPEMENT /
UNE / FEMME / EMPLOI PRECAIRE

Protection sociale informations 1045

Economie collaborative : les préconisations de I'lgas ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1045 ;
19/10/2016 ; p. 5 ; FRANCE / RAPPORT / TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / TRAVAIL INDEPENDANT

Santé et travail 96

Dossier. L'information en santé au travail, mode d'emploi ; DAVEZIES, Philippe / DUGUE, Bernard / LANOE, Dominique /
DEVEAUX, Annie / HUEZ, Dominique / THERY, Laurence ; Mutualité frangaise ; Santé et Travail ; 96 ; 10/2016 ; pp. 25-40 ; FRANCE / TRAVAIL /
SANTE / CHSCT / PREVENTION / RISQUE PROFESSIONNEL / MEDECIN DU TRAVAIL

La prévention au travail, vue par les employeurs ; AMIRA, Selma ; Mutualité frangaise ; Santé et Travail ; 96 ; 10/2016 ; pp. 42-45 ;
FRANCE / TRAVAIL / EMPLOYEUR / PREVENTION / RISQUE PROFESSIONNEL

A travailleur détaché, droit au rabais ; VOGEL, Laurent ; Mutualité francaise ; Santé et Travail ; 96 ; 10/2016 ; pp. 46-47 ; UNION
EUROPEENNE / DROIT DU TRAVAIL / TRAVAILLEUR MIGRANT / SALAIRE

Sciences humaines 286

Dossier. Comment allons-nous travailler demain ? ; DORTIER, Jean-Frangois / RYMARSKI, Christophe ; Sciences humaines ;
Sciences humaines ; 286 ; 11/2016 ; pp. 30-51 ; TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / ORGANISATION DU TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT /
TELETRAVAIL

Stress and mental health at work. A guide for trade union reps

http://www.Irdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1843

Stress and mental health at work. A guide for trade union reps ; Labour research department Booklets ; ; ; 10/2016 ; 64 p. ;
ANGLETERRE / CONDITIONS DE TRAVAIL / SANTE / RISQUE PROFESSIONNEL / MALADIE PROFESSIONNELLE
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Revues scientifiques

Droit social 2016 -10

Dossier. Le compte personnel d'activité ; MAGGI-GERMAIN, Nicole / MAHFOUZ, Selma / LUTTRINGER, Jean-Marie / CAILLAUD, Pascal /
WILLMANN, Christophe ; Dalloz ; Droit social ; 2016 -10 ; 10/2016 ; pp. 788-847 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / PROTECTION SOCIALE / FORMATION /
PREVENTION / RISQUE PROFESSIONNEL

Les nouvelles regles relatives aux contréles de I'Urssaf : renforcement des droits des cotisants ou des organismes ? ;
TAQUET, Frangois ; Dalloz ; Droit social ; 2016 -10 ; 10/2016 ; pp. 848-853 ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE / COTISATION

Journal of economic literature LIV-3

The Econometrics of Matching Models ; CHIAPPORI, Pierre-André / SALANIE, Bernard ; American Economic Association ;
Journal of economic literature ; LIV-3 ; 09/2016 ; pp. 832-861 ; ECONOMETRIE / MODELE ECONOMIQUE

Contagion in Financial Networks ; GLASSERMAN, Paul / YOUNG, H. Peyton ; American Economic Association ; Journal of
economic literature ; LIV-3 ; 09/2016 ; pp. 779-831 ; MARCHE FINANCIER / CRISE ECONOMIQUE / ANALYSE DE SYSTEME

Le mouvement social 256

Regards transatlantiques sur la France du XIXe siécle : chronique de la génération désobéissante ; BARROWS, Susanna ;
Editions de I'Atelier [Editions ouvrieres] ; Le mouvement social ; 256 ; 09/2016 ; pp. 21-28 ; FRANCE / HISTOIRE / METHODOLOGIE

Vie sociale 15

Les défis du vieillissement : construction d'une politique sociale ; MONTALEMBERT, Marc de / LAROQUE, Michel ; Erés ; Vie
sociale 15; 09/2016 ; 214 p. ; FRANCE / HISTOIRE / SITUATION / POLITIQUE SOCIALE / DEBAT / DEPENDANCE ECONOMIQUE

Vieillir (mais) travailler ? ; JOLIVET, Annie / VOLKOFF, Serge ; Erés ; Vie sociale ; 15 ; 09/2016 ; pp. 85-100 ; FRANCE / SITUATION
SOCIALE / RETRAITE / TRAVAIL / DEBAT / POLITIQUE SOCIALE

Centre de documentation de I'lres - documentation@ires.fr -




Statistiques

Population et sociétés 536

http://www.ined.fr/fr/publications/population-et-societes/meres-de-moins-de-20-ans-en-recul-en-angleterre

Les naissances de méres de moins de 20 ans en recul en Angleterre : un rapprochement avec
I’Europe ? ; TOMKINSON, John ; INED (Institut national d'études démographiques) ; Population et sociétés ; 536 ; 09/2016 ; 4 p. ;
ANGLETERRE / DEMOGRAPHIE / NATALITE
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