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 Ouvrages et Brochures 

 
  
 "Normes Internationales du travail et RSE". Colloque du 1er décembre 2014. Montpellier 

 

 

  

 "Normes Internationales du travail et RSE". Colloque du 1er décembre 2014. Montpellier ; AFOIT (Assoc. franç. pour l'Organisat. 

Internat. du Travail) ; Conférences AFOIT ; 12/2014 ; 52 p. ; ENTREPRISE / RESPONSABILITE / RELATIONS DU TRAVAIL / NORME / OIT / PME 

 

 

 

  
 

L'économie aux canons de l'infinitique inclusive 

 

http://www.karthala.com/hors-collection/3115-l-economie-aux-canons-de-l-infinitique-inclusive-9782811116880.html  

 L'économie aux canons de l'infinitique inclusive ; NGASSIKI, Daniel ; Karthala ; Ouvrage ;  11/2016 ; 272 p. ; THEORIE ECONOMIQUE / 

CAPITALISME / ETAT / BOURSE 

 

 

 

L'idéologie néolibérale : ses fondements, ses dégâts 

 

http://www.temps-present.fr/ouvrage.php?ouvrage=28  

 L'idéologie néolibérale : ses fondements, ses dégâts ; SIMON, Claude ; Temps Présent éditions ; Ouvrage ;  10/2016 ; 138 p. ; HISTOIRE 

CONTEMPORAINE / THEORIE ECONOMIQUE / POLITIQUE ECONOMIQUE / LIBERALISME 

 

 

 

  
 

Statistiques des recettes publiques 2016 

 

http://www.oecd-ilibrary.org/fr/taxation/tax-policy-reform-in-the-oecd-2016_9789264260399-en  

 Statistiques des recettes publiques 2016 ; OCDE ; OCDE (Org. de coopération et de développement économiques) ; Ouvrages ; 30/11/2016 ; 380 

p. ; PAYS DE L'OCDE / COMPARAISON INTERNATIONALE / STATISTIQUE / FINANCES PUBLIQUES / IMPOT / RECETTE 

 

 

 

Working for Justice. The L.A. Model of Organizing and Advocacy 

 

http://www.cornellpress.cornell.edu/book/?GCOI=80140100869900  
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Working for Justice. The L.A. Model of Organizing and Advocacy ; MILKMAN, Ruth / BLOOM, Joshua / NARRO, Victor ; Cornell University ; 

Ouvrages ;  2010 ; 298 p. ; ETATS UNIS / SYNDICAT / RELATIONS DU TRAVAIL / TRAVAILLEUR MIGRANT / MAIN D'OEUVRE / SALAIRE 

 

   

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 Aktuell - Actuel 2016-11 Numéro spécial 
 

 

  

 Au nom de la solidarité et du bien commun ; ROELTGEN, André ; OGB-L (Onofhängege Gewerkschaftsbond Lëtzebuerg) ; Aktuell - Actuel ; 

2016-11 ; 11/2016 ; pp. 14-19 ; LUXEMBOURG / SYNDICAT / ANNIVERSAIRE / DISCOURS / HISTOIRE / SYNDICAT POSITION / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

 

  
 

FO Hebdo 3221 

 

  

 Loi Travail : "François Hommande a menti par omission" ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force 

Ouvrière hebdo ; 3221 ; 30/11/2016 ; pp. 1-3 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT POSITION / ANALYSE DE SYSTEME / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE 
/ LOI / TRAVAIL / COMPORTEMENT POLITIQUE / NEGOCIATION COLLECTIVE / PROJET DE LOI / REFORME / CODE DU TRAVAIL 

 

 

 

Le compte pénibilité en danger ? ; LAMBERT, Françoise ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3221 ; 

30/11/2016 ; p. 5 ; FRANCE / CONDITIONS DE TRAVAIL / EMPLOI / NEGOCIATION SOCIALE 

 

 

Budget 2017 : l'Assemblée approuve les nouvelles mesures d'économies ; FORGERONT, Valérie ; CGT-FO (Conf. générale du travail - 

Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3221 ; 30/11/2016 ; p. 5 ; FRANCE / LOI DE FINANCES / PLAN DE RIGUEUR / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / SYNDICAT 
POSITION 

 
 

Le non-recours aux droits sociaux : un phénomène silencieux de grande ampleur ; DJABALI, Nadia ; CGT-FO (Conf. générale du 

travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3221 ; 30/11/2016 ; p. 6 ; FRANCE / AIDE SOCIALE / EVALUATION / SITUATION 

 

 

  
 

Options 621 

 

  

 Editorial. Le temps des monstres ? ; BINET, Sophie ; UGICT (Un. géné. des ing. cadres et techniciens) CGT ; Options ; 621 ; 11/2016 ; p. 3 ; ETATS 

UNIS / GRANDE BRETAGNE / RUSSIE / EUROPE / SYNDICAT POSITION / SITUATION SOCIALE 

 

 

 

En débat... de tout le salariat ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 621 ; 11/2016 ; pp. 22-30 ; FRANCE / SYNDICAT 

POSITION / DEBAT / SALARIE / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATIVITE / SYNDICALISATION 
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  Rapports 

 
  
 OECD Economic Outlook, Volume 2016 Issue 2. Preliminary version 

 

 

http://www.oecd-ilibrary.org/economics/oecd-economic-outlook-volume-2016-issue-2_eco_outlook-v2016-2-en  

 OECD Economic Outlook, Volume 2016 Issue 2. Preliminary version ; OCDE ; OCDE (Org. de coopération et de développement 

économiques) ; Rapport ; 11/2016 ; 237 p. ; PAYS DE L'OCDE / SITUATION ECONOMIQUE / COMPARAISON INTERNATIONALE 

 

 

 

  
 

Synthèse.Stat' 2016-022 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/synthese-stat-synthese-eval/article/chiffres-cles-sur-les-conditions-de-travail-et-la-sante-a

u-travail 

 

 Chiffres clés sur les conditions de travail et la santé au travail ; MAUROUX, Amélie ; DARES ; Synthèse.Stat' ; 2016-022 ; 11/2016 ; 39 p. ; 
FRANCE / TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / MALADIE PROFESSIONNELLE / RISQUE PROFESSIONNEL / TRAVAILLEUR HANDICAPE 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Alternatives économiques 363 

 

 

  

 Chômage. Le dessous des chiffres ; FOULON, Sandrine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; pp. 10-13 ; FRANCE 

/ MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE / SITUATION SOCIALE / TRAVAIL A TEMPS PARTIEL 

 

 

 

Après la COP22 : cap sur le zéro émission ; DE RAVIGNAN, Antoine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; pp. 

18-19 ; CONFERENCE INTERNATIONALE / ENERGIE / PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT / SITUATION 

 

 

Faut-il supprimer l'ISF ; DUVAL, Guillaume ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; pp. 24-25 ; FRANCE / DEBAT / 

POLITIQUE FISCALE / IMPOT SUR LA FORTUNE 

 

 

Les multinationales coincent sur le devoir de vigilance ; ALET, Claire ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; 

pp. 30-31 ; MULTINATIONALE / COMPORTEMENT / ETHIQUE / SOUS TRAITANCE 

 

 

La stratégie économique de Trump ; CHAVAGNEUX, Christian ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; pp. 34-35 ; 
ETATS UNIS / POLITIQUE ECONOMIQUE / SITUATION ECONOMIQUE / ANALYSE DE SYSTEME 
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Rémunérations : des patrons sans limites ; CHEVALLIER, Marc ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; p. 48 ; 
FRANCE / REMUNERATION / DIRIGEANT / SITUATION / MULTINATIONALE / BOURSE DE PARIS 

 

   

 

Dossier. Réfugiés : la France ne fait pas sa part ; MENS, Yann / MOUZON, Céline / NAHAPETIAN, Naïri / DE POMMEREAU, Isabelle ; 

Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; pp. 64-76 ; FRANCE / ALLEMAGNE / COMPARAISON / MIGRATION / REFUGIE / DROIT 
D'ASILE / SITUATION SOCIALE 

 
 

L'économie collaborative, un objet difficile à cerner ; MARTINACHE, Igor ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 

; pp. 78-81 ; FRANCE / REVOLUTION / TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / SITUATION / ANALYSE DE SYSTEME 

 

 

Le dialogue social à la moulinette électorale ; FOULON, Sandrine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 363 ; 12/2016 ; p. 85 ; 
FRANCE / DEBAT / PERSPECTIVE / RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION SOCIALE / ELECTION PRESIDENTIELLE 

 

 

  
 

 

Fact Service 78-47 

 

  

 Young face social mobility problem ;  LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 78-47 ; 24/11/2016 ; p. 188 ; GRANDE 

BRETAGNE / EMPLOI / JEUNE / MOBILITE 

 

 

 

  
 

Labour research 105-12 

 

  

 Fat cat pay continues to rise ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-12 ; 12/2016 ; pp. 12-13 ; GRANDE BRETAGNE / 

ENTREPRISE / DIRIGEANT / SALAIRE / REVENU 

 

 

 

More needed to tackle slavery ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-12 ; 12/2016 ; pp. 15-16 ; GRANDE BRETAGNE 

/ POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / CONDITIONS DE TRAVAIL / DROITS FONDAMENTAUX 

 

 

Unions take action on post-Brexit xenophobia ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 105-12 ; 12/2016 ; pp. 9-11 ; 
GRANDE BRETAGNE / SYNDICAT ACTION / TRAVAIL / DISCRIMINATION RACIALE 

 

 

  
 

Liaisons sociales Europe 413 

 

  

 Détachement frauduleux : un projet pour connecter syndicats et inspection du travail ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 413 ; 01/12/2016 ; p. 2 ; UNION EUROPEENNE / SYNDICAT / INSPECTION DU TRAVAIL / TRAVAILLEUR MIGRANT 
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La cour de justice précise la définition du travailleur au sens de la directive "intérim" ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 413 ; 01/12/2016 ; p. 3 ; UNION EUROPEENNE / CJCE / TRAVAILLEUR / TRAVAIL TEMPORAIRE 

 

   

 

  
 

 

Protection sociale informations 1051 

 

  

 Bruxelles veut encourager l'épargne individuelle ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1051 ; 30/11/2016 ; p. 1 ; UNION 

EUROPEENNE / COMMISSION / DIRECTIVE / EPARGNE / RETRAITE 

 

 

 

Médecine du travail : précisions sur la nouvelle visite médicale ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1051 ; 

30/11/2016 ; p. 3 ; FRANCE / DECRET / MEDECINE DU TRAVAIL / SYNDICAT POSITION 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 Genèses 105 

 

 

  

 Relations d'emploi et domination personnalisée. Comment la gestion de la main-d'oeuvre dans une PME s'appuie sur des 
rapports de classe ; GROS, Julien ; Belin ; Genèses ; 105 ; 12/2016 ; pp. 97-119 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / PME / COMPORTEMENT SOCIAL / 

TEMOIGNAGE 

 

 

 

  
 

Industrielle Beziehungen 23-4 

 

  

 Industrieangestellte - Neue Initiativen der Interessenvertretung in der internen Tertiarisierung ; HAIPETER, Thomas ; Rainer 

Hampp Verlag ; Industrielle Beziehungen ; 23-4 ; 2016 ; pp. 440-457 ; ALLEMAGNE / COMITE D'ENTREPRISE / PARTICIPATION A LA GESTION / CADRE SUPERIEUR 
/ RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

 

"You'll (n)ever walk one". Innovative Wissenarbeit zwischen individualistischem Leistungsregime und kommunitärer 
Teamkultur ; DÖRHÖFER, Steffen / FUNDER, Maria ; Rainer Hampp Verlag ; Industrielle Beziehungen ; 23-4 ; 2016 ; pp. 458-476 ; MULTINATIONALE / 

RELATIONS DU TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / INNOVATION 

 
 

  
 

Journal of european social policy 26-5 

 

http://esp.sagepub.com/content/26/5/387.full.pdf+html  

 The myth of unadaptable gender roles: Attitudes towards women’s paid work among immigrants across 30 European 
countries ; BREIDAHL, Karen N. / ALBREKT LARSEN, Christian ; Sage Publications ; Journal of european social policy ; 26-5 ; 12/2016 ; pp. 387-401 ; 
UNION EUROPEENNE / TRAVAILLEUR MIGRANT / EGALITE PROFESSIONNELLE / DISCRIMINATION SEXUELLE / SALAIRE 
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Skill-specific unemployment risks: Employment protection and technological progress. A cross-national comparison ; 
BENNETT, Jenny ; Sage Publications ; Journal of european social policy ; 26-5 ; 12/2016 ; pp. 402-416 ; UNION EUROPEENNE / COMPARAISON INTERNATIONALE 
/ EMPLOI / CHOMAGE / TECHNOLOGIE NOUVELLE / QUALIFICATION 

 

   

 

From social security to social investment? Compensating and social investment welfare policies in a life-course 
perspective ; KUITTO, Kati ; Sage Publications ; Journal of european social policy ; 26-5 ; 12/2016 ; pp. 442-459 ; UNION EUROPEENNE / POLITIQUE SOCIALE 

/ PROTECTION SOCIALE 

 
 

Economic union without social union: The strange case of the European social dialogue ; PROSSER, Thomas ; Sage Publications ; 

Journal of european social policy ; 26-5 ; 12/2016 ; pp. 460-472 ; UNION EUROPEENNE / POLITIQUE SOCIALE / EVOLUTION 

 

 

  
 

 

Revue de droit du travail 2016/11 

 

  

 Les juges doivent-ils plier devant la définition comptable du motif économique de licenciement ? ; PORTA, Jérome / SACHS, 

Tatiana ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/11 ; 11/2016 ; pp. 662-669 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CODE DU TRAVAIL / LICENCIEMENT ECONOMIQUE / 
JUGE 

 

 

 

Le respect de la dignité humaine : principe essentiel du droit du travail ; DUPRE, Catherine ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/11 ; 

11/2016 ; pp. 670-677 ; UNION EUROPEENNE / DROIT DU TRAVAIL / DROIT CONSTITUTIONNEL / DROITS FONDAMENTAUX 

 

 

Le reflux de la protection de l'emploi du salarié malade ; DUMAYROU, Fanny ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/11 ; 11/2016 ; pp. 

678-692 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / SALARIE / MALADIE / CONTRAT DE TRAVAIL 

 

 

Contrat de travail de droit public et contrat de travail de droit privé ; DEBORD, Florence ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/11 ; 

11/2016 ; pp. 693-699 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / SECTEUR PUBLIC / SECTEUR PRIVE 

 

 

Les enjeux contemporains de l'encadrement de la responsabilité des entreprises en matière de droits humains dans la 
chaîne d'approvisionnement : le cas pratique de la tragédie du Bangladesh ; LOKIEC, Pascal / ROBIN-OLIVIER, Sophie / RÉMY, Patrick 

; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2016/11 ; 11/2016 ; pp. 722-734 ; DROIT DU TRAVAIL / MULTINATIONALE / SOUS TRAITANCE / BANGLADESH / RISQUE 
PROFESSIONNEL 

  
 
Statistiques 

 
  
 Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-057 

 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48994  

 Contrat de sécurisation professionnelle : un accompagnement vraiment intensif et personnalisé ? ; BOUM GALIANA, Oriol / 

CHAROZE, Céline / GOARANT, Claire ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-057 ; 10/2016 ; 
13 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / CHOMEUR / AIDE / FORMATION 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-058 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48993  
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Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en septembre 2016 ;  Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares 

Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-058 ; 10/2016 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / DEMANDEUR D'EMPLOI 

 

   

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-059 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48954  

 Les dispositifs spécifiques d’emploi aidé et de formation au 2e trimestre 2016 ;  Ministère du Travail, des relations sociales et de la 

solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-059 ; 11/2016 ; 6 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / AIDE / INSERTION PROFESSIONNELLE / FORMATION 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-060 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48973  

 La pluriactivité : quels profits et quelles durées du travail ? ; LETROUBLON, Claire / MOURLOT, Lisa ; Ministère du Travail, des relations 

sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-060 ; 11/2016 ; 8 p. ; FRANCE / EMPLOI / CONDITIONS DE TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-061 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48958  

 Conjoncture de l’emploi et du chômage au 2e trimestre 2016 ; HEIM, Vivien / DO, Thuy / BOUVIER, Anthony / REY, Marie ; Ministère du 

Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-061 ; 11/2016 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / CHOMAGE 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-062 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48955  

 Le dialogue social dans les très petites entreprises ; DESAGE, Guillaume / ROSANKIS, Elodie ; Ministère du Travail, des relations sociales et de 

la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-062 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / NEGOCIATION 
COLLECTIVE / PME 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2016-063 

 

https://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/49013  

 La dépense nationale pour la formation professionnelle continue et l’apprentissage en 2013 ; MESNARD, Odile ; Ministère du 

Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2016-063 ; 11/2016 ; 12 p. ; FRANCE / FORMATION PROFESSIONNELLE / 
APPRENTISSAGE / DEPENSE BUDGETAIRE / FINANCEMENT 

 

 

 

  
 

Insee première 1617 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/46853  

 Salaires dans le secteur privé. En 2014, le salaire net moyen augmente de 0,5 % en euros constants ; JULIA, Eva / PINEL, 

Christine ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et des études économiques) ; Insee première ; 1617 ; 09/2016 ; 4 p. ; FRANCE / EMPLOI / SALAIRE / SECTEUR PRIVE 
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Insee première 1618 

 
 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/47113  

 En 2015, la collectivité prend en charge un quart de la consommation des ménages ; SANCHEZ-GONZALES, Joan ; INSEE (Inst. nat. 

de la statistique et des études économiques) ; Insee première ; 1618 ; 09/2016 ; 4 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / POLITIQUE SOCIALE / CONSOMMATION DES 
MENAGES / DEPENSE DE SANTE / DEPENSE SOCIALE 

 

 

 

Insee première 1619 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48553  

 Projections de population à l'horizon 2070. Deux fois plus de personnes de 75 ans ou plus qu'en 2013 ; BLANPAIN, Nathalie / 

BUISSON, Guillemette ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et des études économiques) ; Insee première ; 1619 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / DEMOGRAPHIE / 
VIEILLISSEMENT 

 

 

 

Insee première 1620 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48554  

 21 000 centenaires en 2016 en France, 270 000 en 2070 ? ; BLANPAIN, Nathalie / BUISSON, Guillemette ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et 

des études économiques) ; Insee première ; 1620 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / DEMOGRAPHIE / VIEILLISSEMENT / ESPERANCE DE VIE 

 

 

 

Insee première 1621 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48713  

 Entre 2010 et 2015, les inégalités de patrimoine se réduisent légèrement ; FERRANTE, Aline / GUILLAS, David / SOLOTAREFF, 

Rosalinda ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et des études économiques) ; Insee première ; 1621 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / REVENU DES MENAGES / 
RICHESSE / INEGALITE SOCIALE 

 

 

 

Insee première 1622 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/48774  

 Arrivées d'emplois et de résidents. Un enjeu pour les territoires ; SOURD, Catherine ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et des études 

économiques) ; Insee première ; 1622 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / EMPLOI / MOBILITE / REPARTITION GEOGRAPHIQUE 

 

 

 

Insee première 1623 

 

http://www.epsilon.insee.fr/jspui/handle/1/49413  

 Les salaires dans les régions en 2012. Peu d'écarts en dehors de l'Ile-de-France ; GRAVEROL, Pierre / LEFRANC, Jérôme ; INSEE 

(Inst. nat. de la statistique et des études économiques) ; Insee première ; 1623 ; 11/2016 ; 4 p. ; FRANCE / EMPLOI / SALAIRE / DISPARITE REGIONALE 
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