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 La Chine et les terres rares. Un enjeu (géo)politique, social et environnemental 
 

 

  

 La Chine et les terres rares. Un enjeu (géo)politique, social et environnemental ; KASSE, Ramatoulaye ; FO ; Agence d'Objectifs ;  

04/2017 ; 152 p. ; CHINE / PRODUCTION INDUSTRIELLE / ENVIRONNEMENT / CONDITIONS DE TRAVAIL / RELATIONS INTERNATIONALES 

 

 

 

 
Ouvrages et Brochures 

 
  
 Law at Work 2017. The trade union guide to employment law 

 

 

http://www.lrdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1873  

 Law at Work 2017. The trade union guide to employment law ; LRD (Labour research department) Publications ; LRD Booklets ;  06/2017 ; 

528 p. ; GRANDE BRETAGNE / DROIT DU TRAVAIL / DROIT SYNDICAL / EMPLOI / SALAIRE / NEGOCIATION COLLECTIVE / RELATIONS DU TRAVAIL / JURISPRUDENCE / 
DISCRIMINATION SOCIALE 

 

 

 

  
 

Réduire le déficit public 

 

https://www.thebookedition.com/fr/reduire-le-deficit-public-p-349463.html  

 Réduire le déficit public ; VEISSEIRE, Philippe ; The Book Edition ; Ouvrage ; 04/2017 ; 96 p. ; THEORIE ECONOMIQUE / DEFICIT 

 
 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 Cadres CFTC 149 
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Le burn out : état des lieux ; PANOUILLÉ, Thomas ; UGICA (Un. Gén. des Ingé. Cadres et Assimilés) CFTC ; Cadres CFTC ; 149 ; 06/2017 ; pp. 17-19 ; 
FRANCE / TRAVAIL / MALADIE PROFESSIONNELLE / RISQUE PROFESSIONNEL 

 

   

 

  
 

 

FO Hebdo 3246 

 

  

 La Confédération européenne des syndicats lance une campagne pour l'augmentation générale des salaires ; MAILLY, 

Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3246 ; 21/06/2017 ; pp. 1-3 ; UNION EUROPEENNE / 
CONFEDERATION EUROPEENNE DES SYNDICATS / TRAVAIL / SALAIRE / SYNDICAT PROPOSITION 

 

 

 

FO Hebdo 3247 

 

  

 "Nous avons toujours dit que nous refuserions une loi Travail XXL ou "grand patron" " ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. 

générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3247 ; 28/06/2017 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / TRAVAIL / PROJET / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

Force Ouvrière se penche sur le travail dans tous ses états ; JOSSELIN, Clarisse ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; 

Force Ouvrière hebdo ; 3247 ; 28/06/2017 ; pp. 2-3 ; FRANCE / SYNDICAT / FO / COLLOQUE 

 

 

  
 

NVO 3560 

 

  

 Inspection du travail. Sur la ligne de front ; BROOKS, Dee / CARMENI, Nathalie ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3560 ; 06/2017 ; pp. 8-15 

; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / SERVICE PUBLIC / INSPECTION DU TRAVAIL 

 

 

 

Télétravail. Sortir de la zone grise ; DAYAN, Frédéric ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3560 ; 06/2017 ; pp. 36-37 ; FRANCE / TRAVAIL / 

HORAIRE DE TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / TELETRAVAIL 

 

 

NVO 3560 sup. 
 

  

 Spécial Le Bourget. De l'air pour l'industrie ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3560 sup. ; 06/2017 ; 12 p. ; FRANCE / INDUSTRIE 

AERONAUTIQUE 

 

 

 

  
 

Options 628 
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Emploi. Ce que l'Europe nous apprend. Entretien avec Anne Fretel ; LABBÉ, Christine ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) 

CGT ; Options ; 628 ; 06/2017 ; pp. 12-13 ; UNION EUROPEENNE / DROIT DU TRAVAIL / EMPLOI / CHOMAGE 

 

   

 

Prud'homme. La délinquance primée ; LABBÉ, Christine ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 628 ; 06/2017 ; pp. 

17-19 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONSEIL DE PRUD'HOMMES / REFORME 

 

 

La recherche, indicateur d'avenir ; GÉRAUD, Valérie ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 628 ; 06/2017 ; pp. 31 ; 
FRANCE / CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL / RECHERCHE 

 

 

  
 

 

Syndicats 72-10 

 

  

 Construire des droits syndicaux en Colombie ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de Belgique) ; Syndicats ; 72-10 ; 02/06/2017 ; p. 11 ; 
COLOMBIE / TRAVAIL / SYNDICAT / PROJET 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Education et formations 93 

 

 

http://www.education.gouv.fr/cid116408/voie-professionnelle-choix-d-affectation-conditions-de-vie-conditions-de-travail.html  

 Voie professionnelle : choix d'affectation, conditions de vie, conditions de travail ; KERGOAT, Prisca / COURTINAT-CAMPS, Amélie / 

CAPDEVIELLE-MOUGNIBAS, Valérie / JARTY, Julie / SACCOMANNO, Benjamin ; La Documentation française ; Education et formations ; 93 ; 05/2017 ; 128 p. 
; FRANCE / EDUCATION / LYCEE PROFESSIONNEL / CAP / BACCALAUREAT PROFESSIONNEL / ORIENTATION SCOLAIRE / ORIENTATION PROFESSIONNELLE 

 

 

 

  
 

Espace Social Européen 1113 

 

  

 Garde d'enfants. Difficile équation économique ; PINAUD, Florence ; Observatoire européen de la Protection Sociale ; Espace Social Européen ; 

1113 ; 16/06/2017 ; p. 19 ; FRANCE / FAMILLE / GARDE DES ENFANTS / COUT / FINANCEMENT 

 

 

 

  
 

Fact Service 79-24 

 

  

 Unemployment down by 50,000 ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 79-24 ; 15/06/2017 ; pp. 94-95 ; GRANDE BRETAGNE 

/ MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE 
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Protection sociale informations 1079 

 
 

  

 COR : des projections de nouveau plombées d'ici 2021 ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1079 ; 21/06/2017 ; p; 8 ; 
FRANCE / RETRAITE / FINANCEMENT / PREVISION 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 Education permanente Hors série CNEFP 

 

 

  

 Entre politiques paritaires et pratiques de formation : le temps de l'évaluation ; TALLARD, Michèle ; Education permanente - CNAM ; 

Education permanente ; Hors série CNEFP ; 06/2017 ; 128 p. ; FRANCE / ENTREPRISE / FORMATION PROFESSIONNELLE 

 

 

 

  
 

European journal of industrial relations 23-2 

 

http://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0959680116659816  

 Downward flexibility: Who is willing to take an inferior job? ; WILSON, Shaun / HADLER, Markus ; Sage Publications ; European Journal of 

Industrial relations ; 23-2 ; 06/2017 ; pp. 187-204 ; UNION EUROPEENNE / EMPLOI / EMPLOI PRECAIRE / DISCRIMINATION SOCIALE 

 

 

 

Employee representatives’ influence on continuing vocational training: The impact of institutional context ; WIB, Tobias ; Sage 

Publications ; European Journal of Industrial relations ; 23-2 ; 06/2017 ; pp. 169-185 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / FORMATION / SYNDICAT 

 

 

Insiders and outsiders on a European scale ; PROSSER, Thomas ; Sage Publications ; European Journal of Industrial relations ; 23-2 ; 06/2017 ; 

pp. 135-150 ; UNION EUROPEENNE / EMPLOI / CHOMAGE / CRISE ECONOMIQUE / DEREGLEMENTATION / POLITIQUE DE L'EMPLOI 

 

 

  
 

Genèses 107 

 

  

 Le syndicalisme à l'heure de la transformation de la psychiatrie. Des militants CGT à l'hôpital psychiatrique du Vinatier 
(Lyon, années 1960-1970) ; ALFANDARI, François ; Belin ; Genèses ; 107 ; 06/2017 ; pp. 82-105 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / PSYCHIATRIE / SYNDICAT 

/ CGT 

 

 

 

  
 

Revue d'économie industrielle 157 

 

https://rei.revues.org/6518  
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L’adoption des TIC dans un pays en développement ; FAMBEU, Ariel Herbert ; Editions techniques et économiques / De Boeck ; Revue 

d'économie industrielle ; 157 ; 06/2017 ; pp. 61-101 ; PAYS EN VOIE DE DEVELOPPEMENT / ENTREPRISE / TECHNOLOGIE NOUVELLE 

 

   

 

Les « business angels », révélateurs, plus que moteurs, de l’engagement des entreprises dans l’innovation ; LEVRATTO, 

Nadine / TESSIER, Luc / RAMADAN, Maarouf ; Editions techniques et économiques / De Boeck ; Revue d'économie industrielle ; 157 ; 06/2017 ; pp. 103-140 ; 
FRANCE / ENTREPRISE / INNOVATION / FINANCEMENT 

 
 

  
 

 

Revue de droit du travail 2017/6 

 

  

 La fin du préjudice nécessaire met-elle en danger l'efficacité des sanctions du droit du travail ? ; PORTA, Jérome / SACHS, 

Tatiana ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/6 ; 06/2017 ; pp. 374-379 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

 

La loi sur le devoir de vigilance des sociétés mères et sociétés donneuses d'ordre : les ingrédients d'une corégulation ; 
SACHS, Tatiana ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/6 ; 06/2017 ; pp. 380-390 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / ENTREPRISE / MULTINATIONALE / DROITS DE 
L'HOMME / SANTE / SECURITE 

 
 

Uber devant les tribunaux. Le futur du travail ou juste un autre employeur ; LOKIEC, Pascal / ROBIN-OLIVIER, Sophie / RÉMY, Patrick ; 

Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/6 ; 06/2017 ; pp. 439-445 ; DROIT DU TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / TRAVAIL INDEPENDANT 

 

 

 
Statistiques 

 
  
 Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-037 

 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/demandeurs-d-emploi-inscrits-a-

pole-emploi-en-avril-2017 

 

 Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en avril 2017 ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares 

Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-037 ; 05/2017 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMEUR 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-036 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/faut-il-accompagner-davantage-l

es-jeunes-a-la-recherche-d-un-contrat-d 

 

 Faut-il accompagner davantage les jeunes à la recherche d’un contrat d’apprentissage ? ; CRÉPON, Bruno / LE BARBANCHON, 

Thomas / PESONEL, Elise ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-036 ; 05/2017 ; 8 p. ; 
FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI DES JEUNES / INSERTION PROFESSIONNELLE / CONTRAT D'APPRENTISSAGE 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-038 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/la-validation-des-acquis-de-l-exp

erience-en-2015-dans-les-ministeres 

 

 La validation des acquis de l’expérience en 2015 dans les ministères certificateurs ; BRANCHE-SEIGEOT, A. / BALLINI, Cécile ; 

Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-038 ; 06/2017 ; 8 p. ; FRANCE / EMPLOI / FORMATION 
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Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-039 

 
 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-dispositifs-specifiques-d-empl
oi-aide-et-de-formation-au-1er-trimestre-2017 

 

 Les dispositifs spécifiques d’emploi aidé et de formation au 1er trimestre 2017 ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la 

solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-039 ; 06/2017 ; 6 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / CONTRAT DE TRAVAIL / INSERTION 
PROFESSIONNELLE 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-040 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/activite-et-conditions-d-emploi-de
-la-main-d-oeuvre-au-1er-trimestre-2017-119136 

 

 Activité et conditions d’emploi de la main-d’œuvre au 1er trimestre 2017 - Résultats définitifs ; PIGNIER, Justine ; Ministère du 

Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-040 ; 06/2017 ; 6 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / 
SALAIRE 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-041 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/la-depense-nationale-pour-la-for
mation-professionnelle-continue-et-l-119135 

 

 La dépense nationale pour la formation professionnelle continue et l’apprentissage en 2014 ; MESNARD, Odile ; Ministère du 

Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-041 ; 06/2017 ; 11 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / FORMATION / 
APPRENTISSAGE / FINANCEMENT 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-042 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/demandeurs-d-emploi-inscrits-a-
pole-emploi-en-mai-2017 

 

 Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en mai 2017 ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares 

Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-042 ; 06/2017 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMEUR 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-043 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-sortants-des-listes-de-deman
deurs-d-emploi-inscrits-a-pole-emploi-en-119139 

 

 Les sortants des listes de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi, en décembre 2016 ; Ministère du Travail, des relations 

sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-043 ; 06/2017 ; 4 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMEUR 

 

 

 

  
 

Note de conjoncture 2017/06 

 

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2871900?sommaire=2872027  

 Éclairage. Que nous disent les entreprises sur les barrières à l’embauche ? ; INSEE (Inst. nat. de la statistique et des études 

économiques) ; Note de conjoncture ; 2017/06 ; 06/2017 ; pp. 74-77 ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / ENTREPRISE / EMBAUCHE 
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