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Quel renouveau pour le syndicalisme contemporain ? ; NIZZOLI, Cristina ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique
internationale de I'IRES ; 160 ; 12/2017 ; pp. 3-18 ; COMPARAISON INTERNATIONALE / SYNDICALISATION / ORGANISATION
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internationale de I'IRES ; 160 ; 12/2017 ; pp. 38-51 ; GRANDE BRETAGNE / SYNDICAT / ORGANISATION / EMPLOI PRECAIRE
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Le conseil d’entreprise au cceur des stratégies de resyndicalisation ; GUILLAS-CAVAN, Kevin ; IRES (Inst. de rec. économiques et
sociales) ; Chronique internationale de I'IRES ; 160 ; 12/2017 ; pp. 70-84 ; AUTRICHE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / ENTREPRISE
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Les obstacles & la revitalisation syndicale ; GALVAO, Andréia / KREIN, José Dari ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique
internationale de I'IRES ; 160 ; 12/2017 ; pp. 101-115 ; BRESIL / SYNDICAT / EMPLOI PRECAIRE
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; 12/2017 ; pp. 130-142 ; ITALIE / DROIT DU TRAVAIL / REFORME / SYNDICAT
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Entre attractivité et organizing : les stratégies des syndicats suédois pour (re)conquérir des adhérents ; JOLIVET, Annie ; IRES
(Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de I'IRES ; 160 ; 12/2017 ; pp. 143-157 ; SUEDE / SYNDICAT / ORGANISATION

Ouvrages et Brochures

L'investissement social : quelle stratégie pour la France ?

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/catalogue/9782111456013/index.shtml

L'investissement social : quelle stratégie pour la France ? ; AVENEL, Cyprien / BOISSON-COHEN, Marine / DAUPHIN, Sandrine / DUVOUX,
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Les inégalités sociales de santé. Actes du séminaire de recherche de la DREES 2015-2016

http://drees.solidarites-sante.qouv.fr/etudes-et-statistiques/publications/recueils-ouvrages-et-rapports/ouvrages-thematiques/article/les-inegalites-sociales-de-sante-actes-du-

seminaire-de-recherche-de-la-drees

Les inégalités sociales de santé. Actes du séminaire de recherche de la DREES 2015-2016 ; LANG, Thierry / ULRICH, Valérie ;
DREES ; Ouvrage ; ;12/2017 ; 292 p. ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / DISCRIMINATION SOCIALE

Tableaux de I'économie francaise 2018

https://www.insee.fr/fr/statistigues/3353488

Tableaux de I'économie frangaise 2018 ; Inst. nat. de la statistique et des études économiques (INSEE) ; La Documentation frangaise ;
INSEE-Références ; ;02/2018 ; 272 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / SOCIETE / POPULATION / EMPLOI / REVENU / SALAIRE / CONDITION DE VIE / SYSTEME DE
PRODUCTION / FINANCES PUBLIQUES
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Egalité des sexes ; BLAIRE, Cyrielle / DELATTRE, Sarah / FINEZ, Ludovic ; CGT (Conf. générale du travail) ; Ensemble ! Le mensuel des adhérents de la
CGT ;106 ; 03/2018 ; pp. 8-9 ; FRANCE / TRAVAIL / EGALITE PROFESSIONNELLE / DISCRIMINATION SEXUELLE
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Fidéles a ce que nous sommes, nous disons clairement nos positions ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force
ouvriere) ; Force Ouvriére hebdo ; 3273 ; 07/03/2018 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

Le droit ouvrier 836

Ordonnances Macron. Liberté contractuelle : El Dorado ou Far West ? ;: MASSE-DESSEN, Héléne / MORIN, Marie-Laure / MEDA,
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Labour research 107-3

What's the outlook for trade union women ? ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 107-3 ; 03/2018 ; pp. 9-11 ;
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Protection sociale informations 1112

Campagne tarifaire : les hospitaliers voient rouge ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1112 ; 07/03/2018 ; p. 1;
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pp. 18-19 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SYNDICALISATION / SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL
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Revues scientifiques

American Economic Journal : Economic Policy Vol. 10-01

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/p0l.20160068

The Consequences of Health Care Privatization: Evidence from Medicare Advantage Exits ; DUGGAN, Mark G. / GRUBER, Jonathan

/ VABSON, Boris ; American Economic Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 10-01 ; 02/2018 ; pp. 153-186 ; ETATS UNIS / SANTE
PUBLIQUE / SECTEUR PRIVE

Towards the Greater Good? EU Commissioners' Nationality and Budget Allocation in the European Union ; GEHRING, kai /

SCHNEIDER, Stephan A. ; American Economic Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 10-01; 02/2018 ; pp. 214-239 ; UNION
EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / BUDGET / REPARTITION GEOGRAPHIQUE

American Economic Journal : Microeconomics Vol. 10-01
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Association ; American Economic Journal : Microeconomics ; Vol. 10-01 ; 02/2018 ; pp. 236-277 ; INDUSTRIE / ENTREPRISE / STRATEGIE DE L'ENTREPRISE /
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Lucio / DONAGHEY, Jimmy / REINECKE, Julia/ TAMPE, Maja ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 56-1 ; 03/2018 ; ; UNION
EUROPEENNE / JAPON / ENTREPRISE / RESPONSABILITE / POLITIQUE SOCIALE / CONDITIONS DE TRAVAIL

Economie et statistique 497-498

https://www.insee.fr/fr/statistigues/3317927

Régions et territoires ; VELTZ, Pierre / BACCAINI, Brigitte / ANTUNEZ, Kim / GUEROIS, Marianne / YSEBAERT, Ronan / FRERE, Quentin ; La
Documentation frangaise ; Economie et statistique ; 497-498 ; 12/2017 ; 176 p. ; FRANCE / AMENAGEMENT DU TERRITOIRE / REPARTITION GEOGRAPHIQUE /
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Futuribles 423

Radioscopie des retraites en France ;D'Yvoire, Arnault ; Futuribles ; Futuribles ; 423 ; 03/2018 ; pp. 59-77 ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE /
RETRAITE / REGIME DE RETRAITE
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Revue de droit du travail 2018/2

Que peut-on attendre en droit du travail d'une modification de |I' "objet social de I'entreprise" ? ; PAVAGEAU, Pascal / MARDINE,
Gérard ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2018/2 ; 02/2018 ; pp. 101-106 ; FRANCE / ENTREPRISE / DROIT DU TRAVAIL / STATUT / RESPONSABILITE

Les plateformes en droit social ; GOMES, Barbara ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2018/2 ; 02/2018 ; pp. 150-156 ; UNION EUROPEENNE / DROIT
SOCIAL / TRANSPORT / TECHNOLOGIE NOUVELLE / TRAVAIL INDEPENDANT / CONTRAT DE TRAVAIL

Revue de droit sanitaire et social 2018-1

Dossier. Le nouveau cadre juridique des dispositifs médicaux ; PEIGNE, Jérdme / GARNIER, Emmanuel / PERROY, Anne-Catherine / LE
GAL FONTES, Cécile / CHANET, Marie ; Dalloz ; Revue de droit sanitaire et social ; 2018-1 ; 01/2018 ; pp. 5-80 ; UNION EUROPEENNE / DROIT SOCIAL / SANTE
PUBLIQUE / SECURITE

La "question migratoire" : nouvelle frontiére de I'action sociale de I'Etat et nouveau défi pour le travail social ; HARDY,
Jean-Pierre ; Dalloz ; Revue de droit sanitaire et social ; 2018-1; 01/2018 ; pp. 146-154 ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE / POLITIQUE SOCIALE / IMMIGRATION /
REFUGIE

La gradation des droits sociaux : I'emprise de I'appartenance professionnelle sur la protection sociale ; BADEL, Maryse ; Dalloz
; Revue de droit sanitaire et social ; 2018-1; 01/2018 ; pp.162-174 ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE / EMPLOI / REGIME COMPLEMENTAIRE / INEGALITE SOCIALE

The American Economic Review 108-02

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/aer.20130570

Do Higher Corporate Taxes Reduce Wages? Micro Evidence from Germany ; FUEST, Clemens / PEICHL, Andreas / SIEGLOCH,

Sebastian ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 108-02 ; 02/2018 ; pp. 393-418 ; ALLEMAGNE / ENTREPRISE / POLITIQUE
FISCALE / TAXE / SALAIRE

The Welfare Cost of Perceived Policy Uncertainty: Evidence from Social Security ; LUTTMER, Erzo F.P./ SAMWICK, Andrew ;
American Economic Association ; The American Economic Review ; 108-02 ; 02/2018 ; pp. 275-307 ; ETATS UNIS / POLITIQUE SOCIALE / CONDITION DE VIE

The Journal of economic perspectives 32-1

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/jep.32.1.135

Exchange-Traded Funds 101 for Economists ; LETTAU, Martin / MADHAVAN, Ananth ; University of Minnesota ; The journal of economic
perspectives ; 32-1 ; 02/2018 ; pp. 135-154 ; THEORIE ECONOMIQUE / MARCHE FINANCIER
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Vie sociale 19

De la participation au pouvoir d'agir ; BOUQUET, Brigitte / JAEGER, Marcel ; Erés ; Vie sociale ; 19 ; 02/2018 ; 232 p. ; FRANCE / POLITIQUE
SOCIALE / ORGANISATION / REPARTITION

Statistiques

Connaissance de I'Emploi 139

Cancers liés au travail : une reconnaissance en maladie professionnelle a deux vitesses ; PLATEL, Sylvie ; CEE (Centre d'études de
I'emploi) ; Connaissance de I'emploi ; 139 ; 02/2018 ; 4 p. ; FRANCE / TRAVAIL / MALADIE PROFESSIONNELLE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-009

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/l-activite-partielle-en-2014

Le contrat de professionnalisation en 2016 ; PESONEL, Elise ; Ministere du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares
Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-009 ; 03/2018 ; 9 p. ; FRANCE / EMPLOI/ CONTRAT DE TRAVAIL / INSERTION PROFESSIONNELLE

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-010

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/portrait-statistigue-des-principale
s-conventions-collectives-de-branche-en-2015

Portrait statistique des principales conventions collectives de branche en 2015 ; BOUDJEMAA, Florent ; Ministere du Travail, des

relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-010 ; 03/2018 ; 12 p. ; FRANCE / TRAVAIL / CONVENTION COLLECTIVE / SECTEUR
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https://www.ined.fr/fr/publications/population-et-societes/pourquoi-la-fecondite-augmente-t-elle-a-nouveau-en-egypte
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